
 

 
Interdisziplinäres Doktoratsprogramm Asien und Europa: Curriculum (Änderungen 14.10.2010) 

KP Modul Modulelemente (SWS, KP) Modultyp Leistungsnachweis 

 A Pflichtbereich UFSP Asien und Europa (10 KP) 

4 Forschungskolloquium Asien und Europa KO (1 SWS, 1 KP) Pflicht MO, KR, ZB1 

4 Thematische Arbeitsgruppen AG (1 SWS, 1 KP) Pflicht SA2 

2 
Vorträge in Forschungskolloquium Asien 
und Europa, Arbeitsgruppe oder For-
schungsretraite 

2 RE (je 1 KP) Pflicht RE 

B Wahl-Pflicht-Pool I: promotionsrelevante, interdisziplinäre Angebote im Rahmen des UFSP Asien und 

Europa (min. 8 KP) 

2 Forschungsseminar FS (1 SWS, 2 KP) Wahl-Pflicht RE 

4 Forschungsseminar FS (2 SWS, 4 KP) Wahl-Pflicht RE oder SA 

1 Forschungsretraite FR (1 SWS, 1 KP) Wahl-Pflicht n.V.3 

1-3 
Wissenschaftsorganisation im Rahmen 
des UFSP4 

WO (1KP pro Semester) Wahl-Pflicht n.V.5 

1-3 
Workshop überfachliche Kompetenzen 
(Vortragstechnik, Moderation, akademi-
sches Schreiben usw.)  

WS (1 SWS, 1 KP) Wahl-Pflicht n.V.6 

C Wahl-Pflicht-Pool II: promotionsrelevante fachspezifische Kompetenzen (min. 8 KP) 

2-4 
Kolloquium, Seminar oder Forschungsse-
minar 

KO, SE, FS  

(1-2 SWS, 2-4 KP) 
Wahl-Pflicht vom Anbieter definiert 

4 
Wiss. Konferenz, Teilnahme mit Vortrag  
(im Hauptprogramm) 

Konferenz, Vortrag Wahl-Pflicht VO7 

2 Publikation Publikation Wahl-Pflicht PU 

2   Summer School  Summer School Wahl-Pflicht vom Anbieter definiert 

3-6  Lehre im jeweiligen Fach 
LV (1-2 SWS,  
3 KP pro SWS) 

Wahl-Pflicht LV8 

 D Wahlbereich (4 KP)  

4 Wahl (UZH und andere) Verschiedene Wahl Vom Anbieter definiert9 

Verwendete Abkürzungen: KO Kolloquium, SE Seminar, FS Forschungsseminar, AG Arbeitsgruppe, FR Forschungsretraite, WO 

Wissenschaftsorganisation, WS Workshop, SA schriftl. Arbeit, RE Referat, MO Moderation, KR Koreferat, ZB Zwischenbericht, VO 

Vortrag an einer wissenschaftlichen Konferenz, PU Publikation, LV Lehrveranstaltung, n.V. nach Vereinbarung 

                                                 
1  Teilnahme während min. 4 Semestern, Moderation einer Sitzung, Koreferat bei einer Sitzung sowie zwei schriftliche Zwischenbe-
richte über den Stand der Forschungsarbeit. 

2  Teilnahme während min. 4 Semestern, organisatorische Mitarbeit, Leitung einer Sitzung pro Semester, individueller Semesterbe-
richt (1-2 S.), in dem die im Laufe des Semesters geführten Diskussionen und die dabei gewonnenen Erkenntnisse zusammenge-
fasst werden. Dieser Bericht ist von dem/der Mentor/in der Arbeitsgruppe zu validieren. 

3  Teilnahme, organisatorische Mitarbeit, kurze mündliche Beiträge in Form von Kurzpräsentationen, Interventionen etc. 
4  Übernahme von Aufgaben bei der Organisation wissenschaftlicher Vorträge und Konferenzen, Öffentlichkeitsarbeit, Stände-
vertretung, Mitarbeit in Kommissionen u. ä. 

5  Organisatorische Mitarbeit, erfolgreiche Durchführung der Veranstaltung, kurzer Bericht. 
6  Erfolgreiche Mitarbeit, Leistungsnachweis entsprechend Ausschreibung. 
7  Die Teilnahme an wissenschaftlichen Fachkonferenzen wird gefördert. Auswahl der Konferenz und Validierung des schriftlichen 
Vortragsmanuskripts erfolgen in Absprache mit der jeweiligen Promotionskommission. 

8  Evaluation durch die Teilnehmenden am Ende der Veranstaltung, Mentoringgespräch mit einem Mitglied der Promotionskommis-
sion. 

9  Auswahl und Validierung erfolgen in Absprache mit der jeweiligen Promotionskommission. 


