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Career Services — Facts & Figures zum Geschaftsjahr 2015

Allgemeines/Personelles

Gegriindet: 01.08.2008, Mitarbeitende 31.12.2015 (*Stundenlohn, °Drittmittel)

Dr. Roger Gfrorer (80%), Mirielle de Marco (40%), Setareh Gharibi (30%, 40%°), Cristina Frey
(20%, seit 01.03.) Dr. Natalie Breitenstein (80%, bis 30.03.), Ladina Hartli (80%, ab 01.07.),
Karen Livingston®, Dr. Daniela Gunz’, Dr. Nina Wolfrum®, Sandra Laderach Biaggi* (ab 01.12.)
Morena Dalla Rossa (bis 30.09.), Kristin Andermatt” (ab 01.09.)

Veranstaltungen

FS2015: 25 Veranstaltungen

3 Berufsperspektiven fir Geisteswissenschaftler, 11 Workshops, 4 Mock-Termine, 4 CV Check-
Termine, 1 Workshop Doktoratsprogramm, 2 Module im Programm Berufsperspektiven IPK, CV-
Checks am Zurich Life Science Day, CSNCH-Jahrestreffen

HS2015: 56 Veranstaltungen (inkl. Lange Nacht der Karriere)
13 Workshops, 4 CV Check-Termine, 3 Mock-Termine, Lange Nacht der Karriere mit 34
Veranstaltungen, 2 Moderationen am Absolventenkongress

Statistik 2015*

*Angaben ohne Lange Nacht der Karriere. Ab HS2014 neue Methode zur Herleitung der Daten. Die Angaben sind deshalb nur
bedingt mit dem Vorjahr vergleichbar.

Kategorie® Workshops CV-Checks® Beratungen mit Beratungen im Moqk- Total
Anmeldung Drop In Interviews

Anzahl in%’  Anzahl in%’ Anzahl in%> Anzahl in%’ Anzahl in%’ Anzahl Ain%
ThF [1] 3(4). 1) 16) .12 3(4) 101 0(2): 0(1) 1(0)..2(0) 8 -47
RWF [14] 9 (73) 13 (15) 4(28) 12 (10). 35(38) 1 ( 2)i  36(32)14 (13) 9 (9): 18 (13) 193 +7
WWE [14] 130 (120): 20 (25) 25 (66): 13 (24) 5(21) 3(7); 49 (65):19 (26): 11 (26): 22 (36) 260 -13
MeF [12] 4(9), 2(2) 7 (10) 4 (4) 8 (18) 2 (6) 5(7) 2(3) 0(5) 0(7) 34 -31
VSF [3] 8 (10) 1(2) 2 (15) 1(6) 3 (6) 1(2) 2(2) 1(1) 0(0) 0(0) 15 -55
PhF [41] 293 (177): 44 (37). 48 (54) 24 (20) 171( 66) 48 (52): 107 (89):42 (35)) 17 (21) 34(29) 636  +25
MNF [15] 124 (89) 19 (18) 89 (92° 45(34) 95(68) 26 (21)] 53 (57) 21(22) 12 (11): 24 (15) 373 +18
Andere' 29 (43) c 5 (5) -0 (14) = 4(2) 5 7 (6) c 45  -36
Bachelor [54] 197 (149) 31 (32) 2(66) 22(30) 69(55) 19 (17); 55 (40) 22 (16) 11 (17) 22 (23) 374 +9
Master [26] 331 (234) 51 (49) 68(100) 35 (45) 191 (159) 54 (49): 152 (161) 60 (66) 25 (39): 49 (54) 767 +17
PhD [20] 117 (90) 18 (19). 84 (47) 43° (23) (108) 27 (34), 44 (44) 17 (18) 13(17) 29 (23) 353 +8
Andere' 45 (52) = 7 (8) - 19(13) = 5 (12) 5 6 (7) = 82 -9
UZH Total 645 (528) 100: 201 (201) 100:322 (322) 100 252 (245) 100: 57 (78) 100 1477 +7
Total 1 690 (525) - 201 (275) - 374 (335) - 256 (257) - 57(78) - 1578 +7
Frauen [57] 475 (383) 68 (51) 136 (149) 68 (61) 261 (225) 70 (67): 133 (136) 52 (53)] 39 (72) 68 (73) 1044  +26
Manner [43] 1215 (159) 31 (49). 65 (126) 32 (39) 113 (110) 30 (33): 123 (121) 48 (47) 18 (26): 32 (27) 534 -17
LNDK® k.A. - 326 - - 62 93 - 643 -
Total +LNDK 690 - 527 374 318 150 2221 -

1Andere: Mitarbeitende der UZH, Abschluss langer als 1 Jahr, MAS, IBH-Angehdrige, Externe, nicht zuordenbar

Fakultatsangaben auf UZH Total bezogen

In [IKlammern Anteile der Kategorien an der Gesamtpopulation der UZH im Herbstsemester 2014, Master inkl. Liz und Lehrdiplom

In () Klammern Zahlen 2014

Inkl Zurich Life Science Day (ab 2015 in PhD)

® LNDK: Teilnehmende an Veranstaltungen nicht gezahlt (keine Angabe), Motivationsschreiben- (62) und Arbeitszeugnischecks (30) unter CV-
Checks, Minicoachings (62) unter Drop In, 162 Bewerbungsfotos nur im Total aufgefiihrt
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Informationsleistungen

Website www.careerservices.uzh.ch

Besucherstarkster Tag: 12. November 2015, 1587 Besucher

2015 total: 128 597 Besuche (-13%, neue Erhebung seit Juni 2015),
309 243 Seitenansichten, © 2:39 min Verweildauer

Newsletter
Anzahl Ausgaben 2 Abonnenten/innen (31.12.15) 696

Bibliothek
Bewerbungsratgeber 110 (zur Ausleihe)
Journals/Zeitschriften 18 (fir Studierende kostenlos am Lager)

Dienstleistungen fiir Unternehmen
Jobmail-Versande 5 Inserate 490’ Verteilaktionen 10

"Davon 100 kostenlos von Hochschulen, kantonalen Einrichtungen und Startups im 1. Jahr nach Griindung, inkl. 20 Eventhinweisen

Mitgliedschaften/Teilnahmen

Koordination Lehre OK Zurich Life Science Day AG Karriere IBH
JF Beratungen UZH Netzwerk Kommunikation CSNCH
AGAB Expertennetzwerk Employability CSND

Betriebliches Gesundheitsmanagement UZH

Weiteres

* Projekt Gleichstellung im Erwerbsleben von Akademikerinnen und Akademikern,
Eidgendssisches Biro fiir die Gleichstellung von Mann und Frau (2014-2016)

* Projekt SnS Ventures, Akademien der Wissenschaften (2013-2016)

* 7 Publikationen von und zu den Career Services der UZH

* Workshops, Referate und Prasentationen: Absolvierendenworkshop (IfE), Zurich Life Science
Week (YSN), Vom Studium ins Berufsleben — Ein Ubergang mit Hindernissen (SDBB
Tagung), Career Resources — An Approach to a self directed Career Management (Forum
Swiss Political Science, Université de Lausanne), What you need to know to find an exciting
position after your PhD (inMed Retreat) Absolventenkongress Messe Ziirich (Moderation von
zwei Podiumsdiskussionen)

* Auftritt an Jobmessen: Zurich Life Science Day, Absolventenkongress

Weitere inhaltliche Zusammenarbeit

* Projekt Lange Nacht der Karriere (CSNCH) Institut Politikwissenschaft UZH

e Career Center ETH Institut fir Erziehungswissenschaft
* Career Services Center Universitat St. Gallen VSUZH

* Career Center Universitat Konstanz FV Jus

* Lunch-Talks/studentcareer FV Polito

* Arbeitsvermittiung ZSUZ FV Oec

* AIESEC

e o Finance Club
» Lifescience Young Scientist - YSN Business Club UZH

e Business Tools .
Alumni UZH
¢ Nachhaltigkeitst UzH
actinaligkelisteam diverse Arbeitgeber
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