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Zusammenfassung
Highlights 2018

* 196 Veranstaltungen und Anlasse mit Career Services Beteiligung
* 10 Jahre Career Services an der UZH

* 5. Long Night of Careers mit ca.1800 Studierenden

* Einfihrung Bewerbungs Garage

* Retreat "Adlisberg"

Artikel, Beitrage, Medien

* Friday Magazine: «Was tun, wenn dein Studium zu Ende ist?»

* SRF1: Bericht tber die Lange Nacht der Karriere an der UZH

* Talent Career: «Wie nutze ich die Career Services meiner Hochschule?»
e  20Minuten: «Vom Praktikum zur Festanstellung» (02/18)

Entwicklungen

« Starkere Vernetzung mit Fakultaten und Studienprogrammen

* Grosse Nachfrage nach CaSe Leistungen in anderen Programmen
« Stellenbdrse bzgl. Inserate und Besucherzahlen verdoppelt
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1. Organisation
Gegrindet: 01.08.2008

Team

Mitarbeitende 2018 (*Stundenlohn, jeweils ca. 5-20%)

Dr. Roger Gfrorer (80%), Mirielle de Marco (50%), Ladina Hartli (80%), Sandra Laderach Biaggi
(60%), Dr. Daniela Gunz”, Dr. Nina Wolfrum®, Kathrin Wolfer Simovic®, Stefanie Guyer®, Valentina
Magni®, Eva Burri (bis 06.2018), Jetmir Behluli* (bis 03.2018)

Vision / Mission
Wir haben das Ziel, mit unseren Aktivitdten die Career Preparedness der Studierenden und
Absolvierenden zu steigern und zu deren Férderung beizutragen.

Die Studierenden sollen mit geeigneten Instrumenten auf den Ubergang ins Berufsleben
vorbereitet und ihr Wissen und ihre Kompetenzen bezlglich ihrer Bewerbungs-, Karriere- und
Entwicklungsmdglichkeiten vergréssert werden.

Wir schaffen optimale Bedingungen fir das Career Engagement der Studierenden und tragen
somit zum Wert eines Studiums an der UZH bei, langfristig und Uber das Ende des Studiums
hinaus.

Wir sind das Center of Expertise der UZH fir alle Fragen zum Berufseinstieg nach dem Studium
fur die Studierenden/Doktorierenden, Dozierenden, universitaren Angehdrigen, Arbeitgebern und
die interessierte Offentlichkeit.

2. Angebot und Leistungen

VERANSTALTUNGEN und EVENTS (TOTAL 196)

FS2018: 42 Veranstaltungen

e CaSe Programm: 17 Workshops + Referate, 4 Mock-Anlasse, 2 Eat Play Meet,

» 19 weitere Workshops" , Referate® und weitere Beitrage (610 Teilnehmende1):
Zurich Life Science Week®, Absolvierendenworkshop — Institut fiir Erziehungswissenschaft”,
Feminno Career Retreat (4 Tage) *, Feminno Lunchreferat®, RADIZ", International Dual
Career Network®, Berufsperspektiven Soziologie (3 Vorlesungen)’, Eidg.
Personalverwaltung Praktikantentag Bern®, EU GrantsAccess®, UfKo Graduate Campus”,
Swiss Society for Biomaterials + Regenerative Medicine®, Workshop Vetuisse®, RADIZ
Summer School®, Stand Masterinfo RWF/WWF; Stand Career Days, Vernetzung UZH &
Arbeitgeber (an den Career Days)

* Externe CV-Checks: Zurich Life Science Day, Career Days

HS2018: 97 Veranstaltungen (inkl. Lange Nacht der Karriere)

e CaSe Programm: 17 Workshops + Referate, 2 CV Check-Termine, 4 Mock-Termine

* Long Night of Careers mit 48 Veranstaltungen (1800 Teilnehmende)

» 21 weitere Workshops" , Referate® und weitere Beitrage (600 Teilnehmende1):
UfKo Graduate Campus®, Agroscope PhD", Life Sciences PostDoc Day®, Institut fiir
Epidemiologie, Biostatistik und Pravention®, Zwei chinesische Delgationen®, Universitat
Ankara™ Feminno Career Retreat (3 Tage) *, Feminno Lunchreferat®, « Was kommt nach
dem Master?» °, Geography Matters®, Praktikantentag Eidg. Personalverwaltung Bern®,
ZGW Doktoratsprogramm®, Moderation Weiterbildung UZH Nachwuchsférderung®
Fachstelle Studium und Behinderung®, Stand Studieninformationstag (2 Tage), 10 Jahre
Career Services, 2 Stande Griuezi@UZH, 1 Stand UZH Welcome Day, Stand Master Info
Event; Stand Psychologie,

Drop-inz: 53 Durchfiuihrungen im ganzen Jahr (inkl. 6 auf Campus Irchel)
Bewerbungsgarage: 4 Durchfihrungen

T Ohne Besucher*innen an Standen

2 Drop-in = Wochentlicher 2-stiindiger Anlass fiir Kurzberatungen (ca. 20 Minuten)
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BERATUNGEN

Beratungen: 363

Kurzberatungen im Drop-in: 317
Bewerbungsgarage (seit Oktober 2018): 23

INFORMATIONSLEISTUNGEN:
Website www.careerservices.uzh.ch

Besucherstarkster Tag: 1. Marz 2018, 1°225 Besuche
2018 total: Ratgeber 118’562 (+19%) Besuche, Stellenbdrse 126°940 (+97%) Besuche

Social Media (31.12.2018)

Facebook: 1279 Abonnent*innen — Twitter: 846 Followers — Instagram: 234 Followers

Newsletter

Anzahl Ausgaben 2

Bibliothek

Bewerbungsratgeber 114 (zur Ausleihe)

Journals/Zeitschriften

DIENSTLEISTUNGEN FUR ARBEITGEBER
Beratungen fiir Arbeitgeber: 1310
Stelleninserate

Jobmail-Versande 10
Event-Inserate

3. MITGLIEDSCHAFTEN UND PROZESSE
Jour Fixe Abteilung SIB UZH

Koordination Lehre

Netzwerk Kommunikation UZH

UZH

Career Services Netzwerk Schweiz CSNCH

AG Karriere Internationale Bodenseehochschule
Career Services Netzwerk Deutschland CSND
LERU Writing Group «Student Entrepreneurship”
UZH AG Werbung Lehrberuf und Lehrdiplom
UZH AG Nachwuchsférderung PHF

Kooperationen

UZH Institut fir Erziehungswissenschaft
UZH Geographisches Institut

Vetuisse

Graduate Campus

VSUZH

Fachvereine Jus, Polito, Oec, FAPS

Life Science Young Scientist Network
Projekt Lange Nacht der Karriere (CSNCH)
Kamingesprach Selbstandigkeit IBH

Teilnahmen und Weiterbildungen

IBH AG Karriere, Jahrestagung in St. Gallen
AGAB Entspannt zum Erfolg

Universum Employer Awards

Intercultural Competence (UZH)

30 Arbeitgeberportraits

8 (flr Studierende kostenlos am Lager)

958 Verteilaktionen 5
21 Eventhostings 25

Jour Fixe Nachwuchsférderung GRC
Arbeitsgruppe UZH Alumni
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Executive Board CSNCH
Steuerungsgruppe AG Karriere IBH
Universum Advisory Board
Universitas 21 Employability Group
UZH AG 100% Doktorat

UZH AG Sponsoring

Zurich Basel Plant Science Center

UZH ISEK (Ethnologie & Populare Kulturen)
UZH Alumni, Psych Alumni, ius Alumni

UZH Weiterbildung

VAUZ

Finance Club, Business Club UZH, AIESEC
Business Tools

Evaluation Impulsfabrik

UZH Mitarbeitendenfest

CSNCH, Annual Conference, HTW Chur
AGAB Die Macht des Zufalls

CSNCH, Employer Forum, Universitat Bern
Cinfo Forum



4. Teilnehmendenstatistik 2018

Kategorie? Workshops Beratungep ohne Drop in Mock-Interviews Total
Drop-in

Anzahl in % Anzahl in % Anzahl in % Anzahl in % Anzahl A in %
ThF [1] 12 (8) 2(1) 2(0) 1(0) 0(2) 0(1) 1(1) 2(2) 15 (15) 0
RWF [13] 72 (100)F 10 (14)  38(31) 11(10) 44 (47) 13(12) 9(5) 18(10) 163 (183)  -11
WWF [13] 150 (167): 21(23) 46 (30). 13(10) 82 (104) 25(26)  18(12) 37(25) 296 (313) -5
MeF [14] 22 (8) 3(1) 6 (6) 2(2) 0 (4) 3(1) 0 (0) 0 (0) 38(22) +70
VSF [3 5(9) 1(1) 1(5) 0(2) 0(1) 0(1) 0(0) 0(0) 6(18) -70
PhF [38] 316 (262): 45 (36): 159 (156): 46 (50); 109 (137): 33 (35) 16 (14); 33 (29): 600 (569) +5
MNF [17] 121 (172). 17 (24))  93(87) 27(28) 88 (100) 26 (25) 5(11). 10(23). 307 (370)  -17
Andere' 34 (13) - 19 (16) - 7(1) - 0(5) - 60 (35) +71
Bachelor [53]: 262 (212): 37 (30) 71 (47)) 21(15) 71(90) 22(23) 12(11) 24(22) 416 (360) +15
Master [26] 332(323); 47 (45): 157 (156). 47 (50); 179 (208): 55 (53) 30(27); 59 (49): 698 (714) -2
PhD’ [21] 110 (182): 16 (25) 98 (110) 32(35) 75 (97) 23 (24) 9(8) 18(29) 292(397) -26
Andere' 28 (21) - 23(18) = 5(1) = 0(2) - 66 (42) +57
UZH Total® 698 (726) 100 344 (315) 100 333 (395) 100 49 (46) 100 1424 (1482) -4
Total 1 732 (739) -| 364 (331) -| 340 (396) -|  51(48) -| 1487 (1514) 2
Frauen [58] 527 (527): 72 (71): 230 (213): 63 (64); 210 (230): 62 (58) 31(35). 61 (73): 998 (1005) -0
Manner [42] 205 (212). 28 (29) 134 (118). 37 (36). 130 (166) 38 (42); 20 (13) 39 (27). 489 (509) -4
Weitere* 135 135
Weitere 1:1° 165 10 175
Total 1797 (1622) +11

Angaben ohne Besuche an der Langen Nacht der Karriere 2018, ca. 1'800 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer

In () stehen die Zahlen des Vorjahres 2017

Prozentangaben bei Fakultaten sind auf UZH Total bezogen

' Andere: MAS, Mitarbeitende der UZH, Abschluss langer als 1 Jahr, IBH-Angehorige, Erasmus, Externe, nicht zuordenbar,

PHD inkl. PostDoc, Master inklusive Lehrdiplom

Fakultatsanteile an den Abschlissen der Gesamtpopulation der UZH 2017 Bachelor, Master und PhD

Basis flr die Berechnung der Anteile der Fakultaten und Stufen. Total abziglich andere.

Teilnahmen an nicht-anmeldepflichtigen Veranstaltungen der Career Services

CV Checks Geographie (58), Life Science Day (32), Career Days (40), LNOC Minicoaching (35); Special Mocks (10)
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