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Facts & Figures 2012

Allgemeines/Personelles
Gegrundet: 01.08.2008, Stellenumfang gesamt: 210%

Mitarbeitende (Stellenumfang)

Dr. Roger Gfrorer (80%) Dr. Franziska Keller”
Dr. Natalie Breitenstein (75%) Karen Livingston®
Mirielle de Marco (25%) Michele Rufibach®
Setareh Gharibi (30%) Janine Peyer”

Michéle Fischer* Dr. Peter Vollenweider”

* Schwangerschaftsvertretung Marz-Juli 2012; + Stundenlohn

Veranstaltungen

FS2012: 31 Veranstaltungen

4 Karriere Uber Mittag (50-80 Teilnehmende), 4 Karriere am Abend (je 80 Teilnehmende)

12 Workshops, 4 CV Check-Termine mit Kelly Scientific, 5 Mock-Termine, NZZ Campus Career
Talk (130 Teilnehmende), Zurich Life Science Day 2012 (CO-Organisation inkl. CV Checks)

HS2012: 34 Veranstaltungen

4 Karriere Uber Mittag (30-45 Teilnehmende), 4 Karriere Uber Mittag fir Juristen (80-120
Teilnehmende), 3 NZZ Career Events (20-40 Teilnehmende), 13 Workshops (davon 2 fiir
Doktoratsprogramme), 4 CV Check-Termine mit Kelly Scientific, 6 Mock-Termine

Total 3400 Teilnehmende

Kategorie® Workshops CV-Checks® Beratungen mit Beratungen im Mocfk-
Anmeldung Drop In Interviews
Anzahl  in%’  Anzahl. in%’ Anzahl in%’ Anzahl in% Anzahl in %>
PhF [45] 230 (132). 51 (45) 61 (47) 26 (19) 152 (141) 51 (56); 59 (66): 40 (40) 40 (28) 37 (32)
MNF [13] 74 (33) 16 (16) 100°(97) 42(39) 60 (36) 20 (14) 31 (24) 21 (15) 12 (13) 11 (15)
WWF [14] 79(57) 17 (17)]  42(36) 18 (15) 37 (26) 12 (10): 30 (36) 20 (22) 38 (28): 35 (32)
RWF [14] 57 (56) 13(12)i  27(60): 11 (24) 35(40) 12 (16): 23 (29) 16 (18) 14 (13): 13 (15)
MeF [10] 4 (6) 1(2) 7(3) 3(1) 7(5) 2(2) 5 (6) 3 (4) 4 (2) 4 (2)
VSF [2] 9 (11) 2 (4) 23} 1(1) 5(3) 2(1) 0(3) 0(2 0(2 0(2
ThF [1] 0 (0) 0 (0) 0(0) 0(0) 4(0) 1(0) 0(0) 0(0) 0(1) 0(1)
Andere 18 (13) 5 2 (1) - 16 (13) = 5 (2) - = 5
Bachelor [53] 148 (59). 31(19) 56 (34):32° (14). 50 (46) 16 (17) 38 (47) 25(28) 32 (21) 30 (24)
Master [29] 222 (149). 47 (48) 76 (77) 44° (31) 165 (148) 52 (56); 84 (82): 55 (49) 63 (44) 58 (51)
PhD [18] 75(60) 16 (19).  41(29):24° (24). 76 (58) 24 (22). 23 (27) 15(16) 13 (22) 12 (25)
Andere' 26 (40). 5 (13) 1(ka)i 1°(ka)} 25(12)) 8(5) 8(10) 5(6) o 5
Total 471 (308) - 241 (247) - 316 (264) - 153 (166) - 108 (87)
UZH Total 453 (295) 100 239 (246) 100 300 (251). 100148 (156) 100 86(87). 100
Frauen [57] 290 (198). 62 (64) 148 (154). 61 (62) 210 (175) 66 (66); 97 (104): 63 (63) 61 (53) 56 (61)
Manner [43] 181 (110)] 38(36) 93 (93): 39 (38). 106 (89) 34 (34). 56 (62) 37 (37) 47 (34) 44 (39)

Andere Mitarbeitende der UZH, Abschluss langer als 1 Jahr, Postdocs, MAS, IBH-Angehérige oder Externe
Fakultatsangaben auf UZH Total bezogen

In [IKlammern Anteile der Kategorien an der Gesamtpopulation der UZH im Herbstsemester 2012

In () Klammern Zahlen 2011

®Davon 67 CV Checks an Zurich Life Science Day (Vorjahr 67). Diese werden nicht in den Studienstufen beriicksichtigt.
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Universitat Career Services
Zirich™

Informationsleistungen

Website www.careerservices.uzh.ch Oktober 2012 (Februar 2011):
Durchschnittswerte pro Tag: 637 (517) Besucher, besuchte Seiten 1977 (1657)

Newsletter
Anzahl Ausgaben 3 Abonnenten/innen (31.12.12) 408 (389)

Bibliothek

Bewerbungsratgeber 86 (zur Ausleihe)
Journals/Zeitschriften 18 (fir Studierende kostenlos am Lager)

Dienstleistungen fiir Unternehmen

Jobmail-Versande 4 Inserate 269 (273) Andere Versande 12 (
Recruiting Events 16  Verteilaktionen 19 (7) Arbeitgeberportraits 6

Mitgliedschaften

Koordination Lehre AG Career Services (StuRa) IBH Kooperation
AG Studienfachberatung OK Zurich Life Science Day Intervision (PBS)
AG Beratungen UZH Netzwerk Kommunikation CSNCH

UZH Entrepreneurs Expertennetzwerk Employability (CSND) CSND

Arbeitskreis Qualitatssicherung in der Karriereberatung (Tibingen) AGAB
Weiteres 2012

* Weitere Referate: Arbeitskreis Career Services Baden Wirttemberg (D-Konstanz, 23.4.), NZZ
Campus Career Talks (Co-Moderation Podiumsdiskussion, 24.4.), Netzwerk
Studienfachberater UZH (26.4.), Kaderkonferenz UZH (12.6.), Expertennetzwerk
Employability (D-Minster, 10.7.), Absolventenkongress Messe Zirich (Moderation von zwei
Podiumsdiskussionen, 13.12.),

* Auftritt an Jobmessen: Zurich Life Science Day, Career Days

* Mitorganisation: Zurich Life Science Day 2012, Jahrestagung CSNCH (1. Juni 2012 Luzern)

* Weiteres: Evaluation Akademische Dienste

Weitere inhaltliche Zusammenarbeit

* Career Services Center Universitat St. Gallen Fachverein Jus

e Career Center Universitat Konstanz FV Polito

e Career Center ETH FV Oec

e Lunch-Talks/studentcareer FV ICU

* Arbeitsvermittlung ZSUZ ELSA

* AIESEC Impact Zurich

» Lifescience Young Scientist Finance Club

e SWITCH Business Club UZH
* NZZ Campus Rhetorikforum

* Business Tools Diverse Arbeitgeber
¢ Uniboard
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