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Neue Arbeitsformen und ihre 
Herausforderungen im Arbeits- und 

Sozialversicherungsrecht 

8. Assistent/-innentagung Arbeits- und Sozialversicherungsrecht 
 

 

 
 

 
26.–28. Juli 2018 
 
Universität Zürich 
 
Kosten: Wir erheben keinen Tagungsbeitrag. Die Teilnahme am Rahmenprogramm 
einschliesslich der Verpflegung während des Tagungsprogramms ist kostenlos.  
 
Organisation/Kontakt:  
Vania Dobreva (+41 44 634 21 80), Andreas Holenstein, Rahel Nedi 
Petra Koller (+41 44 634 31 03) und Sarah Hack-Leoni 
assistententagung.zuerich@gmail.com 
http://www.rwi.uzh.ch/de/lehreforschung/alphabetisch/portmann/8.-Assistententagung.html 
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Tagungsort: RAA, Rämistrasse 59, 8001 Zürich 
 

 
 

 
Förderer:  
Die Ausrichtung der 8. Assistent/-innentagung im Arbeits- und Sozialversicherungsrecht in 
Zürich wird ermöglicht durch die grosszügige Unterstützung von:  
 

Graduate 
Campus GRC 

 
  

 

  
Prof. Thomas Gächter, 
Lehrstuhl für Staats-, 

Verwaltungs- und 
Sozialversicherungsrecht, 

Universität Zürich 

 
Prof. Wolfgang Portmann, 
Lehrstuhl für Privat- und 
Arbeitsrecht, Universität 

Zürich 
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Tagungsprogramm 
 

Donnerstag, 26. Juli 2018 

Ab 12:00 
Uhr 

Ankunft, Anmeldung und Apérolunch 

13:30 Uhr Eröffnung der Tagung 
  
Grusswort und Grussvortrag 

Prof. Thomas Gächter, Lehrstuhl für Staats-, Verwaltungs- und 
Sozialversicherungsrecht 
 
Patrick Näf, Senior Associate Wenger & Vieli Rechtsanwälte 

14:00 Uhr Festvortrag 

Associate Prof. Jeremias Prassl, University of Oxford 
Anschliessende Diskussion 

14:50 Uhr Vortrag 

Thomas Dullinger, Wien 
Unionsrechtliche Vorgaben für Schutzbestimmungen für 
arbeitnehmerähnliche Personen 
Anschliessende Diskussion 

15:50 Uhr Kafipause 

16:20 Uhr Vortrag 

Mathis Böttcher, Bielefeld 
Der Null-Stunden-Vertrag – eine neue Arbeitsform nach englischem Vorbild 
Anschliessende Diskussion 

17:20 Uhr 
 

 

 
18:45 Uhr 

19:00 Uhr 
 

21:20 Uhr 

Rahmenprogramm 
Musikalische Überraschung 
Apéro 
  
Gemeinsamer Start vor dem Eingang des Gebäudes 
  
Znacht  
Zunft «Haus zum Rüden» 
 
Treffpunkt 
21:30 Uhr Nachtwächterfüehrig 
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Freitag, 27. Juli 2018 

10:00 Grussvortrag 

Dr. Adrian von Kaenel, Partner bei Streiff von Kaenel Rechtsanwälte 

10:30 Uhr Vortrag 

Dr. Antje Tölle, Berlin 
Neue Formen der Entlohnung – Kryptowährungen als Arbeitslohn 
Anschliessende Diskussion 

11:30 Uhr Vortrag 

Michael Meier, Zürich 
Uber – unselbstständig oder selbständig? Abgrenzungsproblematik 
zwischen selbständigen Unternehmern und unselbstständigen 
Arbeitnehmern aus Sicht des Sozialversicherungsrechts 
Anschliessende Diskussion 

12:30 Uhr Mittagspause 

13:45 Uhr Vortragsduo 

Christian Haidn, Mainz 
Telearbeit – Perspektiven für Erwerbsgeminderte?  
 
und 
 
Katja Chandna-Hoppe, Bonn 
Der globale Schreibtisch? Arbeits- und sozialrechtliche Fragen des mobilen 
Arbeitens 

15:00 Uhr Kafipause 

15:30 (Podiums-)Diskussion zum Thema Telearbeit/mobiles Arbeiten 

 Christian Haidn 

 Katja Chandna-Hoppe 

16:00 Vortrag 

Daniela Krömer, Associate CMS Wien 
Kann Sex Arbeit sein? 
Anschliessende Diskussion 

17:00 Uhr  
 
17:30 Uhr 

Rahmenprogramm 
Gemeinsamer Start vor dem Eingang 
Eintreffen Strandbad Tiefenbrunnen 
Gmüetliche Obig am Zürisee: Znachtesse und Badespass (Badesachen 
mitnehmen!) 
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Samstag, 28. Juli 2018 

10:00 Uhr Buurezmorge 

11:00 Uhr Vortrag 

Jan Armin Gärtner, Göttingen 
Rechtsgeschäftliche Bindungsformen bei Crowdwork 
Anschliessende Diskussion 

12:00 Uhr Vortrag 

Daniel Holler, Erlangen  
Kollektive Selbsthilfe im Bereich der Arbeit 4.0 – Tarifautonomie für Crowd-, 
Cloud-, Clickworker und co.? 
Anschliessende Diskussion 

13:00 Uhr Vorstellung Team Berlin 
Verabschiedung 

  
 


