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o Montag, 10:15 - 12:00 Uhr (im wöchentlichen 
Rhythmus), Raum: BIN-1-B.01

Datum und Ort der Vorlesung
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�Unterlagen für die Veranstaltung finden Sie unter: 
• http://www.suz.uzh.ch/rost/lehre/fs2014/soziologischeforschung.html

�Hausaufgaben und Übungen:
• Materialien zur Vorbereitung der Hausaufgaben und die 
Hausaugaben sind auf OLAT zugänglich

�Folien zur Vorlesung:
• Folien zur Vorlesung auf der Homepage des Lehrstuhls erhältlich; 
die Vorlesung orientiert sich am Buch zur Vorlesung! 

Unterlagen
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o Braun, N., Keuschnigg, M., Wolbring, T. (Hrsg.), 
Wirtschaftssoziologie I, Grundlagen. Oldenbourg
Wissenschaftsverlag, 17-58.

o Braun, N., Keuschnigg, M., Wolbring, T. (Hrsg.), 
Wirtschaftssoziologie II, Anwendungen. 
Oldenbourg Wissenschaftsverlag, 47-70 , 173-253.
(Kapitel stehen in OLAT zum Download bereit)

Pflichtlektüre
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o Coleman, J., 1990, Grundlagen der Sozialtheorie, Harvard University Press, Cambridge, MA, Band 1, Teil II: 
Handlungsstrukturen, S. 311-343.

o Diekmann, A., Przepiorka, W. and Rauhut, H., 2011. Die Präventivwirkung des Nichtwissens im Experiment. 
Zeitschrift für Soziologie, 40(1), 74-84.

o Fehr, E. and Fischbacher, U., 2003. The nature of human altruism. Nature, 425(6960), 785-791.

o Fehr, E. and Fischbacher, U., 2004. Social norms and human cooperation. Trends in Cognitive Sciences, 8(4), 
185-190.

o Fehr, E. and Schmidt, K., 1999. A Theory of Fairness, Competition, and Cooperation. Quarterly Journal of 
Economics, 114, 817-868.

o Frank, R.H., Cook, P.J. (1995), The winner-take-all society: how more and more Americans compete for ever 
fewer and bigger prizes, encouraging economic waste, income inequality, and an impoverished cultural life. 
Free Press.

o Nowak, M.A. and Sigm, K., 2005. Evolution of indirect reciprocity. Nature, 437(27), 1291-1298.

o Opp, K.D., 2002. When do norms emerge by human design and when by the unintended consequences of 
human action? The example of the no-smoking norm. Rationality and Society, 14(2), 131-158

o Osterloh, M., Rost, K. (Hrsg.) (2011),”Der Anstieg der Management-Vergütung: Markt oder Macht?“, Nomos, 
Sonderband 1 Die Unternehmung (DU)

o Rost, K. (2010), Frauen in Führungspositionen in der Wirtschaft, Die Unternehmung (DU), 3/2010, 315 - 344.

o Rost, K., Weibel, A. (2013), CEO Pay from a Social Norm Perspective: The Infringement and Re-establishment 
of the Fairness Norm, Corporate Governance. An International Review, 21(4), 351-372.

(bitte selbstständig über Proxy der UZH downloaden!)

Wahlpflichtlektüre
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Es gilt bestanden/nicht bestanden (keine Benotung)
1. Klausur zum Inhalt des Plenarteils der Lehrveranstaltung (27.5)

2. Regelmässige Bearbeitung von Hausaufgaben (Übungen zur 
Vorbereitung auf die Aufgaben in Tutoraten; Teilnahme an 
einem Tutorat jedoch freiwillig)

3. Für Personen, die an einem Tutorat teilnehmen: Mündliche 
Gruppen-Präsentation im Rahmen eines Tutorats (mit kurzer 
schriftlicher Ausarbeitung) 

4. Oder: für Personen, die an keinem Tutorat teilnehmen:  
Hochladen eines Powerpoint-Foliensatzes mit kurzer 
schriftlicher Ausarbeitung im Rahmen eines individuell 
bearbeiteten Themas (Recherche), auf OLAT bezeichnet als 
«Aufgabe 3»

Proseminar Soziologische Forschung: 
Leistungsausweis
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o Prüfung: Montag, 26. Mai 2014, 10.15 – 12.00 Uhr, 
HAH-E-3 (Häldeliweg 2, 8044 Zürich)

o Wiederholungsprüfung: Montag, 21. Juli 2014, 
10.15 – 12.00 Uhr, AND-3-02/06

Klausur
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1. Organisatorisches zur Vorlesung 

2. Organisatorisches zu den Tutoraten

3. Aufbau und Ziele der Vorlesung
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o Methoden wissenschaftlichen Arbeitens vertiefen und 
anwenden.  
�Durchführen von Daten- und Literaturrecherchen
�Gliederung, Zusammenfassung und kritische Würdigung
von Texten

�Wissenschaftliches Zitieren
�Präsentationen in Gruppen
� Interpretation empirischer Resultate – t-Test/chi2-Test 
und lineare Regression

Grundlagentexte und Aufgaben zu Tutoraten auf 
OLAT-Kurs zu finden.

Inhalt

10



Wirtschaftssoziologie

Soziologisches Institut – Prof. Dr. Katja Rost

o Montag / 8.15-10.00 / In Woche 9 (24.-28.02): ZB 
Seminarraum A (P01) / ab Woche 10 (30.02.): Raum AND 3.48 

� Tutorin: Mirjam Hausherr / mirjam.hausherr@sunrise.ch
o Dienstag / 8.15-10.00 / In Woche 9 (24.-28.02): ZB 

Seminarraum A (P01) / ab Woche 10 (30.02.): Raum AND-2-02 
� Tutor: Camil Wuergler / camil.wuergler@bluewin.ch

o Dienstag / 16.15 – 18.00 / In Woche 9 (24.-28.02): ZB 
Seminarraum A (P01) / ab Woche 10 (30.02.): Raum AND-2-46 

� Tutorin: Deborah Hegetschwiler / deborah.hegetschweiler@uzh.ch
o Mittwoch / 8.15–10.00 / In Woche 9 (24.-28.02): ZB 

Seminarraum A (P01) / ab Woche 10 (30.02.): Raum AND-2-02 
� Tutor: Stefano de Rosa / stefano.derosa@uzh.ch

o Donnerstag / 12.15-14.00 / In Woche 9 (24.-28.02): ZB 
Seminarraum B (P01) / ab Woche 10 (30.02.): Raum KO2-F-172

� Tutor: Ralph Wahl / ralphwahl@gmail.com

Termine
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Aufgaben für Nicht-Tutoratsteilnehmende
(bei den Teilnehmern von Tutoraten sind die Abgabedaten tutoratsspezifisch
festgelegt)

Aufgabe Freigeschaltet ab Abgabe

HA1: Literaturrecherche/ 
Datenrecherche

Montag, 24.Feb, 
12.00

Montag, 
3.März, 20.00

HA2: Zusammenfassende Diskussion 
wissenschaftlicher Arbeiten 

Montag, 10.März, 
12.00

Montag, 
17.März, 20.00

HA3: Hochladen von Präsentations-
Foliensatz 

Montag, 10.März, 
12.00

Montag, 
31.März, 20.00

HA4: Interpretation empirischer 
Resultate (Teil 1) – t-Test / chi2-Test

Montag, 14.April, 
12.00

Montag, 
28.April, 
20.00

HA5: Interpretation empirischer 
Resultate (Teil 2) – Lineare Regression

Montag, 05.Mai, 
12.00

Montag, 
12.Mai, 20.00
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o Einblick in Themengebiete, Theorien und 
empirische Befunde der Wirtschaftssoziologie

o Fokus liegt insbesondere auf Fragestellung zur 
Bedeutung von Fairness und sozialer Ungleichheit 
im Wirtschaftsleben

o Aktuelle Befunde und Themengebiet werden 
vertieft behandelt 

Methoden wissenschaftlichen Arbeitens (Kenntnisse
der Historie, Problemstellung, Theorie, Empirie) 
werden anhand konkreter Themengebiete vertieft
und angewendet! 

Ziele der Vorlesung
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o Block 1: Ältere Klassiker der Wirtschaftssoziologie 
� Sozialphilosophie im 17. und 18. Jahrhundert

� Schottische Moralphilosophie des 18. Jahrhunderts

� Wirtschaftstheoretiker im 18. und 19. Jahrhundert 

o Block 2: – Sind wir alle Egoisten?  -Exemplarische Anwendungen zum Kapitel Ältere Klassiker der 
Wirtschaftssoziologie

� Altruismus

� Fairness

� Indirekte Reziprozität

� Soziale Normen

o Block 3: Jüngere Klassiker der Wirtschaftssoziologie: Wirtschaftssoziologie im 19. und 20. Jahrhundert
� Karl Marx

� Max Weber

� Emile Durkheim

� Georg Simmel

� Talcott Parsons

o Block 4: Masslosigkeit, Gier und Neid: Exemplarische Anwendungen zum Kapitel Jüngere Klassiker der 
Wirtschaftssoziologie

� Nationale und internationale Einkommensverteilung

� Marktstrukturen und soziale Ungleichheit

� Körpermerkmale und Lohnungleichheit

� Einkommensungleichheit und Lebenszufriedenheit

Aufbau der Vorlesung
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o 17.2.2014: Einführung
o 24.2.2014: Block 1
o 3.3.2014: Block 1/2
o 10.3.2014: Block 2
o 17.3.2014: Block 2/3
o 24.3.2014: Block 3
o 31.3.2014: Block 3/4
o 7.4.2014: Block 4
o 14.4.2014: Block 4
o 28.4.2014: Block 4
o 5.5.2014: Block 4 
o 12.5.2014: Block 4/Klausurvorbereitung 
o 19.5.2014: Frei
o 26.5.2014: Klausur

Zeitliche Grobplanung 
(Unverbindlich; hängt vom Tempo ab!)
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