Vereinigung der Assistenten
an der Universitat Zirich (VAUZ)

Hauptgebdude E12
Ramistrasse 71
8006 Zurich,Tel. 01-257 24 11

Hermn Rektor
Prof. Dr. H. H. Schmid

Kiinstlergasse 15
8001 Ziurich

Ziirich, 20.12.1988

Sehr geehrter Herr Rektor

Die Frage der Stellung der Frauen in Wirtschaft und Gesellschaft ist derzeit eines der
brisantesten gesellschaftspolitischen Probleme. Besonders schwierig gestalten sich die
diesbeziiglichen Probleme an der Universitit. Und doch miissen die anstehenden Fragen
im Rahmen der Durchsetzung der Gleichberechtigung von Mann und Frau auch an der
Ziircher Hochschule gestellt und diskutiert werden. Mit Interesse habe ich die Schrift von
Frau Dr. Kathrin Wiederkehr-Benz mit dem Titel "Frauenférderung ist Hochschulforde-
rung" gelesen, die m. E. ein ausgezeichneter Beitrag zur laufenden Diskussion ist.

Die Assistentenvereinigung will die Diskussion iiber die Geschlechterfrage an der
Universitit fiithren und stellte deshalb ihre Jahresversammlung 1988 unter dieses Thema.
Weitere Veranstaltungen sind zwar noch nicht geplant, die Diskussion sollte aber
unbedingt fortgesetzt werden. Zu diesem Zweck méchte ich die oben erwithnte Broschiire
von Frau Wiederkehr-Benz gerne allen Mitgliedern des Mittelbaues zekommen lassen. Da
die Schrift derzeit offenbar vergriffen ist und Sie tiber die neue Drucklegung entscheiden,
mdchte ich Sie bitten, sehr geehrter Herr Rektor, von der ndchsten Auflage der
Vereinigung der Assistenten 2200 Exemplare zukommen zu lassen.

In Erwarteng Ihrer Antwort verbieibe ich

mit freundlichen Griissen

Y
O aaie

Sebastian Brandli
Priasident VAUZ



Finanzdirektion des Kantons Zurich

8090 Ziirich

Walcheplatz 1 .

Telefon 259 11 11 An die an der Festsetzung von
Pauschalabgzliigen fiir Berufs-
auslagen interessierten Organi-
sationen und Stellen

lhr Zeichen Unser Zeichen {Ziirich, 19, Dezember 1988

Verfiigungen Uber die Pauschalierung von Berufsauslagen bel der

Steuereinschitzung

Sehr geehrte Damen und Herren

Im Hinblick auf die eingetretene Teuerung haben wir die steuer-
lichen Pauschalierungsregelungen fiir Berufsauslagen Uberprift

und die zuldssigen Abzugspauschalen mit Wirkung ab Steuerjahr
1989 neu festgesetzt. In der Beilage erhalten Sie je 5 Separat-
abziige der erlassenen neuen allgemeinen und der die Mitglieder
IThrer Organisation betreffenden speziellen Pauschalierungsverfli-
gungen. Zusitzliche Abziige dieser Erlasse konnen peim Kantonalen
Steueramt, Formularkanzlei, Riedtlistrasse 19, Postfach, 8030
zlirich, bezogen werden. Bestellungen kdnnen auch telefonisch

{(Tel. 259 35 17 oder 259 32 91) aufgegeben werden.

In der mit der Steuererklirung zum Versand gelangenden "Weglei-
tung" konnten nur die allgemein fUr Unselbstindigerwerbende gil-
tigen Pauschalen, nicht aber die fiir einzelne Berufsgruppen gel-
tenden Sonderregelungen dargestellt werden. Steuerpflichtige,
welche Anspruch auf berufsspezifische Pauschalabziige haben, sind

deshalb darauf angewiesen, liber die Presse, insbesondere iiber



Verbandsorgane oder durch direkte Mitteilung IThrerseits orien-
tiert zu werden. Wir sind Ihnen dankbar, wenn Sie die Ihnen zur
Ver fligung stehenden Publikationsmbglichkeiten ausschopfen. Fur
Thre Mitwirkung bei der Orientierung der betroffenen Steuer-
pflichtigen danken wir Thnen bestens.

Mit freundlichen Griissen

Direktipn der Finanzen

Beilagen erwdhnt




8001 Zirich, 14. September 1988 MI/fg
Kinstlergasse 15

ey
AR : AARD

Herrn
1lic. phil. S. Brandli
Sihlfeldstr. 56

8003 Zurich

Sehr geehrter Herr Brandli

Im Anschluss an die Besprechung mit Herrn Rektor Schmid kann ich Ihre
aufgeworfenen Fragen folgendermassen beantworten:

Wunsch der Assistenten nach Wahlversammlungen analog der Privatdozenten
(keine Briefwaht):

Gemdss den 8 5, 10 und 12 des Reglementes iber die Wahlen der Delegierten
der Assistenten sind nur Briefwahlen mdglich. Seinerzeit wurde auf
Wunsch des VAUZ ausdriicklich die Briefwahl vorgesehen, eine Anderung des
Reglementes unter diesem Aspekt wdre im Momente unverhaltnismdssig; falls
sich grundsdtzlich ein Anpassung der z.T. etwas kompliziert abgefassten
Wahireglemente aufdrangt, wird Ihr Wunsch beriicksichtigt werden.

Frage nach der Vertretung bei Verhinderung der Sitzungsteilnahme:
8 18 des Wahlreglementes regelt die Stellvertretung abschliessend:
Die Vertreter der HK und des Senats vertreten sich gegenseitig.

Ich bitte Sie, die entsprechenden Delegierten darauf hinzuweisen, im
Falle Ihrer Abwesenheit die Akten zirkulieren zu lassen.
Mit freundlichen Grissen

Universitits-Sekretér

g AA

Dr. M. Jaeger



~ Association suisse

_ Femmes Feminisme Recherche

- Verein Feministische Wissenschaft |

Schweiz

- Mitteilung an die Fachvereine der Uni Ziirich. an den-ZS, an die
. -Presse ' :

Am 1. Dez. 1988 wurde die Sektion Ziirich des Vereins Fe@inistis;he

' =:Wissen3¢haf+eh gegrindet. Ein vofléufiger Vorstand ratlbﬁcr kon~

~stituiert*, Statuten wurden gerehmigt. Diesen formalen Tell _
-.versteht de*n Verein nicht als Huldigung an daa Schwelzer Vereins—

;frecht oder an patriarchale. Hierarchien, sondern als Instrument fir o

.. jene Frauen. die innerhalb verschiedener (ani- )polltlscﬁer Grem:en-”

fir bessere Voraussetzungen der feministischen Wlssenscnaften

',kampfen, sowie als dauerhafteres, weil von einzelnen Frapen

” funabhang1ges Strukturgefiige.

“In erster L: nie w111 der Verein aber. eln :nterd1321p11nare° Forum
flir wissenschaftlichen Austausch sein, Methoden und Inhaite

7w1ssenschaft11cher Frauen-Arbeiten erdrtern und entw1cke1n

'*-Insbesondere wollen wir den Kafig der Isolatlon in dem 51ch AL I

'-v1ele femin: stisch arbeitende Frauen beflnden,bsprengen %und uns

Zu elnem Netzwerk zusammenschllessen

“Alle Vereinsfrauen und. Interessentinnen sind zum Sta@m’uhd zur
offenen Vorstandssitzung;_jedén eérsten Donnerstag im Mon%taqm ,

' 20.30 Uhr im Altstadthaus eingeladen. Hier sollen Formen?und
Mittel gesucht werden, um den inhaltlichen wiSsenscﬁaftl%chén
Austausch unter feministisch arbeltenden Frauen zu fordern und . um
feministische Anliegen durchzusetzen. Es soll zudem die %
 _Mog11chke1t bestehen, weitere Bediirfnisse und Vorstellungen

.~ betreffend der Arbelt des Verelns zu diskutieren.



%‘Assoc1at10n sulsse'

{-'Femmes Feminisme Recherche

Verein FeministiSCHé3Wissen5chaft

: :Schweiz

“Einladung- zum Stamm. der Sekt:on Zirich des Vere1ns FeﬁinistiSche='
Wissenschaften am 5. “Januar : o o o A:H
_  - offene Vorstandss1tzung i9.30 unr, "grﬁnéé'Glas" obére-Zéune
'a‘Stamm 20.30 Uhr Altstadthaus, Obmannamtsgasse 15 (béim-

 :Oberger1cht)

= _Die;?réden des Vorstands treffen sith um 19.30C Uhr'im%fgrunen‘
Glas"., obere Zaune}'zum Nachtessen und zur offenen -'z
rVorstan6551tzung Alle Vereansfrauen ‘und Inferessentlnnen s1nd zum
Stamm, jeden ersten Donnerstag im Monat um 20.30 Uhr 1m
"Altstadthaus elngeladen. Hier sollen Formen und Mltte1 gesucht
wefden.ium den ihhaltlichen wissenschaftlichen‘Austauéch_unter
feministisch arbeitenden Frauen zu f3rdern und um feministische
Anliegen durchzusetzen. Dies kann ebenso die kr]tlsche ‘
-Ause:nandersetzung mit Methoden und Inhaiten wvon Frauen Arbelten
verschiedener Sachgeblete beinhalten, wie dag Vermltteln von
Anregungen und gegenseitiger Unterstutzung Es soll zudem die
‘MOQIIChkelt bestehen wentere Bediirznisse und Vorsteliungen
betreffend der Arbeit des Verelns zu diskutieren. : _
' Auch sollen grundsdtzliche Fragen zur Struk:iur. des Verelns wie.
sie in der Grundungsversammiung angeschnltten_wurden{Ewelterf'
.diskutiert_wérden. Wir wollen uns innerhalb des ersteé halben
 Jahres Klarheit iiber die Brauchbarkeit unserer vorléufigen _
_Strukturen verschaffen. Bis zur ers_en Generalversammlung der
Sektion am 1. Juni 1989 wollen wir uns sowonl 1nhalt11ch als auch
strukturell ein klares Prof11 geben.

Wir freuen uns auf Eure aktive Teilnabme

filr den Vorstand
Annette Schindler :




Unterstiitzungskomitee fir die Frauenforderung
an der Universitat

c/o Frauenkonmission VSU/VSETH

Leonhardstrasse 19

8001 Ziirich

Kisnacht, 6. September 88
Betr. Unterstiitzungskomitee fiir die Frauenfdrderung an der Uni Ziirich

Liebe Uni-Frauen

vielleicht habt Thr in der Presse gelesen oder sonst gehirt, dass auf der
politischen Bihne in Sachen Frauenférderung an der Universitdt Zirich etwas

in Bewegung gekommen ist.

Ich mdchte zu Eurer Information die beiden eingereichten Postulate sowie

die Stellungnahme des Regierungsrates beilegen.

Im Hinblick auf die Meinungsbildung an der Uni als auch auf die Debatte

im Kantonsrat, an der dariiber entschieden wird, ob der Regierungsrat trotz
gseiner abschldgigen Antwort beauftragt werden seoll, einen ausfiihrlicheren
Bericht uber frauenfdrderungsmassnahmen an der Uni vorzulegen, hat eine

kleine Gruppe begonnen, ein Unterstitzungskomitee aufzubauen. Das Zielpublikum
fir dieses Komitee sollen vor allem die an der Universitdt Titigen sein

-~ Professorinnen und Professoren, PD's, Lehrbeauftragte, Assistentinnen

und Assistenten. Es sind aber auch Unterschriften von weiteren Persdnlichkeiten
oder Organisationen willkommen.

Die Unterzeichneten treten als Unterstiitzungskomitee fir die Frauenfdérderung

an der Universitdat &ffentlich in Erscheinung. Damit soll einerseits die
Upniversitdt dazu bewogen werden, die Probleme zur Kenntnis zu nehmen und

aktiv zu werden, anderseits den im Kantonsrat héngigen Vorstdssen Unterstiitzung
gegeben werden. Bis jetzt sind unter den Unterzeichnenden eine Professorin,
Lehrbeauftragte, Privatdozentinnen, Assistentinnen, Medienfrauen und ausserhalb
der Uni td3tige Wissenschaftsfrauen sowie der Vorstand des Vereins Feministische
Wissenschaft Schweiz vertreten. Um aber wirkungsvoll an die Qeffentiichkeit
treten zu konnen, bendtigen wir — Frist bis am 7. Oktober 88 - noch weitere
Unterschriften. Wir wirden uns freuen, wenn Sie sich mit fThrer Unterschrift
hinter Frauenfdrderungsmassnahmen an der Universitdt stellen kdnnten.
(Unterschriftshogen bitte an obige Adresse).

Mit berzlichem Dank im voraus fiir Ihre Unterstiitzung

Fiir die Vorbereitungsgruppe: Ireéne Meier ;i:) ,V(;_5:2_7~4315—~

(Fir weitere Informationen stehe ich gerne zur Verfiigung: Tel. 911.00.18

Meine Adresse: Ziirichstrasse 143, 8700 Kisnacht)



Postulat von Iréne Meier (GP, Kisrnacht) und Mitunterzeichnerinnen betreffend

stdrkere Gewichtung von Frauenanliegen in der Wissenschaft

Der Regierungsrat wird eingeladen, zu priifen und dem Kantonsrat Bericht

zu erstatten, ob den Bediirfnissen der lernenden und lehrenden Frauen an

der Universitat Ziirich besser Rechnung getragen werden kann, indem ein
fakultdtsiibergreifendes Nebenfach, bzw. Wahlpriifungsfach mit frauenspezifischen
Lehrveranstaltungen eingefihrt wird und die dafiir notwendigen Lehrauftrége

an Wissenschafterinnen vergeben werden.

Begriindung

Die 1983/84 von Universitdt und ETH durchgefihrte interdisziplinare
Vorlesungsreihe "Frau - Realitdt und Utopie” sowie 1987 das 120 Jahre-Jubildum
des Frauenstudiums an der Universit#dt Zirich zeigten eindrucklich das
Interesse der Frauen an der eigenen Geschichte, an der Diskussion um neue
Themen und Ans&dtze in der Wissenschaft.

Andere Universitidten, hauptsachlich in den USA, aber auch deutsche,
holl#ndische, englische Universitdten, tragen diesem Bediirfnis der Frauen
schon seit langem Rechnung, indem sie eigene Studiengénge oder Kurse mit
frauenspezifischen Inhalten anbieten. Mogliche Themen dieser Kurse sind:

Die Stellung der Frau in Wissenschaft, Politik, Recht und Gesellschaft:
Frauengeschichte; feministische Wissenschaftsgeschichte; aktuelle
Forschungsarbeiten.

Das Zustandekommen der wenigen bisherigen Veranstaltungen an Schweizer
Universitdten war hiufig abhidngig von der Initiative einzelner Frauen.

Eine Kontinuitdt von Lehre und Forschung sowie die gesicherte Weitergabe

des Wissens ist mit einer solchen "ad-hoc"-Struktur nicht gewdhrleistet.

Die Ausweitung, bessere Organisation und Finanzierung als auch die Anerkennung
der frauenspezifischen Lehre und Forschung wire das Ziel des angestrebten
fakultitsiibergreifenden Faches.

Schon bestehende Kurse konnten (ev. analog zum Umweltnebenfach) organisatorisch
zusammengefasst sowie ergdnzend in den einzelnen Fakultéten zusdtzliche
Veranstaltungen geschaffen werden, damit in diesem, fir alle Studierenden
offenemr Fach, auch Prifungen abgelegt werden konnen.

Ein solches Fach wire eine indirekte und langfristig in die Zukunft wirkende
Forderungsmassnahme. Die Untervertretung der Frauen, die im Vergleich

zu den Studenten markant hoheren Studienabbruchquoten der Studentinnen,

die heute mangelhafte Beriicksichtigung von Frauenanliegen, die Schwierigkeiten
der Akademikerinnen nach ihrem Hochschulabschluss, sind Zeichen einer
Situation der Frau in der Wissenschaft, die aber nur zum Teil von der
Universitdt selber abhingig ist, zum andern durch die weibliche Rolle

in unserer Gesellschaft bedingt ist. Deshalb sind Verbesserungen allein

in beratender und fordernder Funktion innerhalb der Universitdt nicht
ausreichend. Mit einem frauenspezifischen Fach soll also nicht nur den
Anliegen der Frauen an der Universitdt entgegengekommen, sondern durch
Forschung und Lehre auch ein Beitrag an die gesellschaftliche Entwicklung
geleistet werden.

Tréne Meier

Regine Aeppli (SP) Ruth Genner (GP)
Fatima Heussler (FraP) Dr. Marianne Meili

Christine Ungricht (SVP) Andrea Widmer Graf

{EVE
(LdC
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Postulat von Iréne Meier (GP, Kiisnacht) und Mitunterzeichnerinnen betreffend

angemessene Vertretung der Frauen im Lehrkidrper der Universitdt Zirich

Der Regierungsrat wird eingeladen, zu prifen und dem Kantonsrat Bericht
zu erstatten, wie vermehrt Professorinnen an die Universitdt berufen
werden konnten sowie Assistentinnen gefdrdert werden konnen, um in

angemessener Vertretung universitdtsintern befordert zu werden.

Begrindung:

Die Universitdt Ziirich war die erste Hochschule im deutschsprachigen

Raum, die Frauen cffiziell zum Studium zuliess. Es wiirde ihr gut anstehen,
diese fortschrittliche Tradition weiterzufiihren.

Der Anteil der Frauen bei den Studierenden betrug 1970 23.9%, 1975 28.8%,
1980 34.7%, 1985 39.1%. Diese erfreuliche Entwicklung zeigt eine
kontinuierlich bessere Vertretung der Frauen bei den Studierenden.

Leider hat aber eine solche Entwicklung im Lehrkdrper der Universitat
nicht stattgefunden.

Die heutige Situation zeigt folgendes Bild: Im Sommersemester 1987 waren
24% Assistentinnen, 17% Oberassistentinnen, 7% Privatdozentinren, 2%
Professcorinnen zu verzeichnen. Noch eindriicklicher zeigt sich der
Handlungsbedarf in der Entwicklung der Ernennung von vollamtlichen
Professorinnen: 1962 wurde die erste Professorin ernannt (eine Frau unter
130 Professoren), 1987 die achte Professorin (acht Frauen von insgesamt
328 Professoren). Is ist eine gleichbleibend schlechte Vertretung der
Professorinnen festzustellen, die um einen Wert von ca. 2% schwankz.

Fine steigende Tendenz ist nicht abzusehen.

Einmai mehr zeigt sich hier, dass trotz formeller Zugangsgleichheit ungleiche
Erfolgschancen bestehen.

Diese Tatsachen widerspiegeln vordergriindig einmal die zahlenmassig mé&nnlich
geprédgte Hochschule. Die Inhalte von Lehre und Forschung kdnnen aber

nicht isoliert davon betrachtet werden. Die geringe Frauenprasenz unter
den Professoren hat weitreichende Konsequenzen: es existieren zu wenig
akademische weibliche Rollenvorbilder, was sich auf die Identitdt und
Tntegration der Frauen in der Wissenschaft nachteilig auswirkt. Eine
angemessene Vertretung von dozierenden Frauen wird ausserdem auch Einfluss
auf Lehr— und Forschungsinhalte zeitigen sowie eine kompetente
Naechwuchsbetreuung und ~férderung erméglichen k&nnen.

Solche heute nicht beriicksichiigten Begabungen sind ein Verlust £ir die
Universitdat und die Wissenschalt sowie als Folge auch fiir Wirtschait

und Gesellschaft, der mit allen Mitteln vermieden werden miisste; dies be-
sonders auch im Hinblick auf die vielen, in naher Zukunft zu erwartenden
Riicktritte von Professoren.

Iréne Meier
Regine Aeppili Ruth Genner
Fatima Heussler Elisabeth Longoni (CVI]
Dr. Yvonne Maurer({FDP) Dr. Marianne Meili

Christine Ungricht Andrea Widmer Grat
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An
¢ alle Mitglieder des Kantonsrates
e die Organe der Universitdt
® Irziehungsrat, Erziehungsdirektion

® Jie Medien im Kanton Ziirich

Zilrich, im Sommer 1G88

UNTERSTUETZUNGSKOMITEE fiir die Frauenforderung an der Universitdt Ziirich

Sehr geehrte Damen und Herren,

die nachfolgend Unterzeichneten fordern und unterstiitzen Massnahmen, die

1) eine angemessene Vertretung der Frauen im Lehrkdrper der Universitit
sowie

2) eine stidrkere Gewichtung von Frauenanliegen in der Wissenschaft

verwirklichen helfen kdnnen.

Sieben Jahre sind es her, seit in der Schweiz formal die gleichen Rechte

fiir Frauen und Minner bestehen. Trotzdem hat sich an der faktischen

Ungleichstellung der Frauen auch an der Universitdt kaum etwas gedndert.

Obwohl es selbstverstdndlicher geworden ist, dass Frauen studieren und auch

einen Hochschulabschluss erwerben, sind sie immer noch mit ganz spezifischen

Schwierigkeiten konfrontiert:

- Fehlen der "Frauenperspektive” in den Wissenschaften und den Universitits-—
strukturen

— Mangel an weiblichen Vorbildern

- Fehlende fachkundige Betreuung in der Frauenforschung

- Widerspriichliche Normen zwischen Weiblichkeit und Wissenschaftlichkeit

Ausserdem nimmt trotz formal gleichen Zugangsmdglichkeiten zu allen Ebenen
der Bildungsinstitutionen der Anteil der Frauen mit zunehmender Stufe ab:

so sind von 328 Professuren ganze 8 von Frauen besetzt.
Die nachfolgend Unterzeichneten fordern und unterstiitzen deshalb konkrete
Massnahmen, die zu einer Verbesserung der Situation von lernenden und lehrenden

Frauen an der Universitidt beitragen.

Mit freundiichen Griissen



Unterstiitzungskomitee fiir die Frauenforderung an der Universitdt Zirich

(Bitte Blockschrift)




Association suisse
Femmes Feminisme Recherche

Verein Regierungsrat
Feministische Wissenschaft des Kantons Ziirich
Schweiz 8000 ziirich

25. August 1988

Keine Frauenforderung an der Universitat Zirich ?

Der Vorstand des Vereins Feministische Wissenschaft Schweiz ist
empOrt iiber die ablehnende Stellungnahme des Zlircher Regierungs-
rats betr. der zwei Postulate der Kantonsrdtin Iréne Meier und
Mitunterzeichnerinnen zur FOrderung von Frauen und feministischer

Forschung an der Universitdt Zlrich.

Der Regierungsrat verweigert mit dieser Ablehnung die im Gleich-
berechtigungsartikel der Bundesverfassung verlangten Massnahmen
zur Schaffung gleicher Moglichkeiten filir Frauen und Mdnner. Es ist
zur Genlge nachgewiesen, dass Frauen in ihrer beruflichen Laufbahn
mit besonderen Schwierigkeiten zu kampfen haben und nicht haupt-
sdachlich wegen mangelnder Qualifikationen in den Spitzenpositionen
sc massiv untervertreten sind. Wenn der Regierungsrat diesen Missg-
stand als Regel zu akzeptieren gewillt ist, wie er das in seinen
Ausfihrungen festhdlt, so werden diese Verhdltnisse zementiert.
Auch wenn beriicksichtigt wird, dass zwischen Studienabschluss und
Berufung auf eine Professur mindestens zehn Jahre liegen, misste
schon langst ein viel hdherer Prozentsatz Frauen habilitiert und
als Professorinnen eingestellt sein, studierten doch schon 1970,
also vor 18 Jahren, 23,9% Frauen. Wenn heute erst 2,4% Frauen auf
Professuren zu finden sind, ist das Ausdruck daflir, dass die
Mannervorherrschaft an der Universitdt bisher erfolgreich vertei-
digt wurde. Die Frauen darauf zu vertrdsten, dass in den nidchsten

Jahren ein grosser Bedarf an "hochgqualifizierten PersGnlichkeiten"

Pogtfach 272, 3000 RBern 26 PC 30-37698-¢6



zU erwarten sel, heisst, dass die Frauen weiterhin nur bei akuiem
Arbeitskriaftemangel ins Berufsleben gerufen werden und keine
gleichberechtigte Vertretung in Lehre und Forschung zugesprochen

erhalten.

Als Folge davon missen die Studentinnen sich weiterhin vorwiegend
mit einer von Mannern entwickelten Wissenschaft auseinandersetzen,
die nicht bereit ist, neuen, von feministischer Seite entwickelten
Ansatzen und Fragestellungen einen angemessenen Platz einzuridumen.
Diese Ansdtze sollen namlich nicht, wie der Regierungsrat meint,
von der herrschenden Wissenschaft integriert werden, sondern soll-
ten von Wissenschafterinnen so weit entwickelt werden, dass der
Dialog moglich wird und eine Umsetzung in die Praxis angegangen
werden kann. Bisher wurden feministische Ansdtze in der Wissen-
schaft vornehmlich ausgegrenzt. Die Forderung nach eigenen Insti-
tutionen ist die Konsequenz solcher Erfahrungen und bedeutet nicht
einen Ausschluss, sondern eine Stdrkung der feministischen

Positionen.

Der Vorstand des Vereins Feministische Wissenschaft Schweiz hofft,
dass der Kantonsrat der Empfehlung des Regierungsrats nicht folgen
und die Postulate {iberweisen wird. Nur mit bewussten F&rderungs-
massnahmen kann eine ernsthafte Auseinandersetzung mit feministi-
scher Forschung und eine Verbesserung der Situation der Frauen in
Lehre und Forschung erfolgen.

Mit freundlichen Griissen

i.A. des Vorstands

7 ferury

Dr. Doris Stump



Vereinigung der Assistenten
an der Universitat Zirich (VAUZ)

Naus Aoresse:

£ 12 Rimisivassa 73 . . I

8006 Zurich, Tel. 01 / 257 24 11

Schoénberggasse 2, Haus Belmont L
8001 Zirich, Tel.01- 267 24 11 Ziirich, 7. September 1988

Liebe Frauen

Wir mdchten Euch die Broschiire

Frauenforderung ist Hochschulforderung

von Dr. Katrin Wiederkehr

empfehien. Sie ist in der 2. Auflage ca, ab Mitte Cktober bei der
Psychologischen Studentenberatungsstelle, Wilfriedstr. 6, Tel. 252 10 88

wieder erhdaltlich.

Verainioung der Ao
n




Finanzdirektion des Kantons Zurich

8090 Zurich

Walcheplatz 1 An die -

Telefon 269 13 17 Berufsverbinde und anderen Organisationen,
welche an der Festsetzung von Pauschalabzugen
fiir Berufsauslagen interessiert sind

Ihr Zeichen Unser Zeichen Zarich, 22. Juli 1988

Revision der Verfiigungen der Finanzdirektion iber die beson-
dere Pauschalierung der Berufsauslagen der Angehdrigen be-
stimmter Berufsgruppen

Sehy geehrte Damen und Herren

Mit Wirkung ab Steuerjahr 1989 wird eine neue Verfigung Uber
die allgemeine Pauschalierung von Berufsauslagen Unselbstdndig-
erwerbender bei der Steuereinschitzung erlassen. Diese Verfiigung
wird den entsprechenden Erlass vom 9. Oktober 1986 ersetzen. Zu
Ihrer Orientierung legen wir diesem Schreiben ein Exemplar der
heute giiltigen allgemeinen Pauschalierungsverfiigung bel, auf der
die vorgesehenen Aenderungen nachgetragen sind. Die neuen, ab
Steuerjahr 1989 anwendbaren Pauschalansatze entsprechen grund-
sitzlich den vom Eidgendssischen Finanzdepartement bzw. von der
Eidgendssischen Steuerverwaltung filr die Direkte Bundessteuer,

Veranlagungsperiode 1989/90, bereits festgelegten Ansatzen.

Im Hinblick auf die Erhdhung der allgemein fiir Unselbstandig-
erwerbende gliltigen Abzugspauschalen flr sog. "weitere Berufs-
auslagen" ist es angezeigt, auch die fir bestimmte Berufsgruppen

bestehenden besonderen Pauschalierungsverfligungen im Sinne einer



Anpassung an die Teuerung zu revidieren. Gemiss § 26 Abs. 2 des
Steuergesetzes sind bei der Festsetzung von Pauschalabziigen fir
einzelne Berufsgruppen die Berufsverbinde anzuhdren. Wir lberge-
ben Thnen deshalb in der Beilage die Entwiirfe zu neuen Ver figung-
en Uber die besonderen Abzugspauschalen der von Ihnen vertretenen
Berufsgruppen und ersuchen Sie um Ihre Stellungnahme. Der Ein-
fachheit halber haben wir die von uns vorgeschlagenen Aenderungen
auf einem Exemplar der giiltigen speziellen Pauschalierungsver fi-

gungen handschriftlich eingetragen.

Wir gestatten uns darauf hinzuweisen, dass allfidllige Antrige
auf eine lber das von uns vorgeschlagene Mass hinausgehende Erhd-—
hung der Abzugspauschalen eingehend begriindet werden miissten.
Aussicht auf Gutheissung kdnnen solche Antrdge nur dann haben,
wenn nachgewiesen bzw. glaubhaft gemacht wird, dass die Angehdri-
gen einer Berufsgruppe anfallende Berufsauslagen im Normalfalle
regelmdssig hther sind als die vorgeschlagene Pauschale. In die-
sem Zusammenhange seil auch daran erinnert, dass gemdss den §§ 25
lit. a und 26 Abs. 1 des Steuergesetzes nur die fir die Ausiibung
des Berufes notwendigen Ausgaben und besonderen Aufwendungen als
Berufsauslagen abzugsfihiqg sind. Nur solche notwendigerweise an-
fallende Kosten kdnnen auch bei der Festsetzung der Pauschalabgzii-

ge beridcksichtigt werden.

Wir ersuchen Sie, uns allfdllige Antrige auf von unseren Vor-
schldagen abweichende Festsetzung der Pauschalabziige oder ander-
weitige Aenderungsvorschlige miglichst umgehend, spdtestens aber
bis 25. August 1988 einzureichen. Ohne Ihren Bericht bis zu die-
sem Datum nehmen wir Ihr Einverstdndnis mit den Ihnen ilbermittel-

ten Vorschldgen an.

Mit freundlichen Griissen

Direktion der Finanzen

/ét C(/\
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Vereinigung der Assistenten
an der Universitdt Ziirich
(VAUZ} E 12, 8001 Ziirich

Umfrage zur Anstellungs— und Arbeitssituation von Assistentinnen und
Assistenten an den Instituten der Universitdt Ziirich

Liebe Oberassistentinnen und Oberassistenten
Liebe Assistentinnen und Assistenten

Seit lédngerer Zeit steht die Universitét Zirich im Clinch zwischen einer
restriktiven Finanzierungspolitik der Oberbehérden (Regierungsrat),
gestiegenen Anforderungen wegen hoherer Anzahl eingeschriebener Studierender
und einer teilweise verschlechterten rechtlichen Lage. Insbesondere die
ungehemmte Sparwilligkeit und der damit zusammenhdngende Perscnalstopp haben
die Arbeitsbedingungen der universitdren Angestellten negativ beeinflusst.

Das neue Assistentenregelement, das am 1.7.1986 in Kraft gesetzt wurde, hat
diese seit ldngerem angelaufene Entwicklung noch gefdrdert. Die VAUZ erachtet
es deshalb als sinnvell, sich genauer mit diesen Verinderungen
auseinanderzusetzen. Dazu sind wir auf Eure Mithilfe, auf die Beantwortung
des folgenden Fragebogens angewiesen. Wir bitten die Oberassistent(innen)
oder - vor allem wo solche nicht vorhanden - engagierte Assistent{innen),
sich des Fragebogens anzunehmen und die Einschdtzung der Verh#ltnisse in
Diskussion mit anderen Assistent(innen) vorzunehmen. Es ist uns klar, dass
die hier eingeforderten Daten nicht alle einfach bereitliegen. Um gute Resul-
tate zu erzielen ist es aber ndtig, dass Ihr das gefragte Datenmaterial zusam-
mensucht und Beurteilungen und Einschdtzungen bei Furen Kolleg{innen) recher-
chiert. Fir Eure Bemiihungen und baldmdgliche Riicksendung danken wir bestens.

Bei alifdlligen Fragen sind untenstehende Kontaktperscnen bereit, Auskunft
zu erteilen. Dirfen wir die ausgefiillten Fragebidgen bis 20. Mai 1988
zuriickerwarten? Nochmals vielen Dank fiir Eure Mithilfe.

Mit kollegialen Griissen
fiir den Vorstand der VAUZ

el Par .0,

Sebastian Briandli, Prisident

Kontaktpersonen:

Kurt Biedermann, Frauenklinik, 255 11 11 int. 142 379

Sebastian Brandli, Sozial- und Wirtschaftsgeschichte, 252 19 67
Rolf Tten, Sozialdkonomisches Seminar, 257 39 45

Christa Koppel, Historisches Seminar, 47 83 48

Christian Meienberger, Zoologisches Museum, 257 47 €9



Fragebogen zu 2nstellungsbedingungen und Arbeitssituation von Assistentinnen und Assistenten

an den Universitdtsinstituten

Fragekomplex Statistik:

a) Fakultdt

------------------------

TNStitub/Seminar ....cesevsescanesvrssoncs

b) ungefihre Zahl der Student(innen) am Institut/Seminar
heute vor 5 Jahren
Hauptfach ceemee eeeees

Nebenfach cesvas

¢} zahl der Professor(innen}, inkl. Assistenzprofessoren .....
Zahl des administrativen Perscnals 100% ..... Teilstellen

Zahl des technischen Perscnals 100% ..... Teilstellen

Zahl der Laborant(innen) 100% ..... Teilstellen .....

d) Umfang und Struktur des Mittelbaues

Anstellung: kantonal (ED) Naticnal-
wiss. Mit- Cherass. Agsistent- fonds
arbaiter {innen)

Anstellungs- 100% Teil- 100% Teil- 100% Teil-  100% Teil-

wunfang zeit zeit zéit zeit

Total . . . . .o e . .

davon:

doktoriert . .. .- .. .. .e .e .

an Diss. .. .. .. .e . .o - .

ohne Ab-

schluss .e - . .o . .e . .

Dritimittel

100% Teil-

zelt



e) Wie gross ist die 2Znzahl! jener Assistent(innen), die sowohl eine kantcnale als auch sine

Naticnalfonds-Stelle innehaben? .....

Fragekomplex Pflichtenheft::

Die folgenden Fragen beziehen sich auf das Arbeitsfeld bzw. das "Pflichtenheft" der kantonalen,

durch die ED angestellten Assistent{innen):

a} Welche Tétigkeiten missen von einem kantonalen Assistenten (cb weiblich oder minnlich)

wahrgenommen werden? Wie gross ist der Zejtaufwand fiir die jeweiligen Tdtigkeiten?

Tatigkeitsbereiche Zeitaufwand

(Bitte ankreuzen) (Bitte %~-satz schitzen)
Vorbereitung und Administration
der Lehre anderer (z.B. Professor) ‘e .. %
Studentenbetreuung/-beratung .es e %
Eigene Lehrtétigkeit .o vee B
Dissertation/eigene Forschungstdtigkeit e . %
Forschungtdtigkeit fir Andere - e B
Dienstleistung und administrative Titigkeit . ces B

Es ist uns klar, dass oben. geforderte Daten individuell stark variieren kdnnen, innerhalb des
Instituts also nur schwer Durchschnittswerte gebildet werden kdnnen. Trotzdem mdchten wir Buch

bitten, diesen Fragekomplex moglichst genau auszufiillen.

Wie beurteilt Thr die Situation der Assistentenschaft in Burem Institut? Geniigen die Stellen

den Erfordernissen der Nachwuchsfirderungen? Gibt es tendenziell eine Zweiteiluny der Assistenzen



in eher "administrative" und eher "wissenschaftliche"? Welches sind in diesem Bereich die

wichtigen Probleme in Furem Institut?

T I R R e R R R R R “messss s annaaaa e
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{Falls zuwenig Raum bitte Rickseite verwenden)

Fragekomplex Lehrauftrdge:

Wieviele das Lehrangebot der Professor(innen) ergdnzende Lehrauftrige stehen Eurem Institut

zur Verfligung? .....

Wer wird in Burem Institut filir diese Lehrauftrdge {separat besoldet und im Vorlesungsverzeich-
nis erscheinend) angestellt?

D veer d.he ocal oL B

Mittelbau {(Assistent(innen),

Cber—, wiss. Mitarbeiter) P 1+ Do D

Externe ee.r d.he ca. L. B

Schiussbemerkumgen:

Sind von Eurer Seite her Bemerkungen zur Problematik des Mittelbaus zum machen, die in diesem
Fragebogen nicht oder zu wenig bericksichtigt wurden? Missen wegen der Mittelbaupolitik der

ED wichtige Forschungen zurickgestellt werden? Betreuungsaufgaben veinachléssigt? Haben sich
anstellungsverhdltnisse so verdndert, dass in bestimmten F8llen Assistenzen nicht meshr angencmmen

werden konnen?

R I
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8001 Ziirich, 24. Februar 1988 Me/ih
Kinstlergasse 15, Tel. 01/257 22 61

- An die Dekanate aller Fakultdten

- An die Direktionen und Leitungen
der Kliniken, Institute und Seminarien
der Universitdt Ziirich

Besuche wissenschaftlicher Tagungen und Kongresse von wissenschaftiichem
Personal mit abgeschlossenem Studium (Kongressreisebeitrage an Assistenten)

Das Rektorat iiberwies mit Schreiben vom 17. Dezember 1987 den Antrag des
Senatsausschusses auf ErhShung des Kredites fiir den Besuch wissenschaftl]i-
cher Tagungen und Kongresse fiir Assistenten. Aufgrund dieses Antrages ist
die Erziehungsdirektion bereit, eine Erhdhung des Kredites im Sinne einer
verstdarkten F@rderung des akademischen Nachwuchses von Fr. 140'000.-- auf
Fr. 200'000.-- im Voranschlag 1989 aufzunehmen. Gemiss dem beiliegenden
neuen Merkblatt werden nur noch Reisekostenbeitrige fiir Kongresse im Ausland
ausgerichtet.

Die Erziehungsdirektion erinnert daran, dass

1. die vierteljdnrlichen Eingabetermine {an die Dekanate:
1. Dezember, 1. Marz, 1. Juni und 1. September) zu beachten sind,

2. mit der Genehmigung des Sammelantrages fiir die auf den Listen auf-
geflinrten Kongresse nebst dem Reisekostenbeitrag auch der notwendi-
ge besoldete Urlaub gewdhrt wird,

3. die Antrdge vor Antritt der Reise bewilligt sein miissen und

4. fiir nachtrdglich eingereichte Gesuche kein Reisekostenbeitrag und
ein Urlaub nur in Ausnahmefdllen gewidhrt werden kann.

Ausserdem diirfen gemdss RRB 3362/1965 und RRB 621/1973 keine Kongressreise-
kostenbeitrédge zu Lasten der Institutsrechnung ausgerichtet werden.

Mit freundlichen Griissen

///7/ue; s iA. Af@_@(//@b

H. Meier K. Akert, Rektor
Leiter der Dozentendienste

Beilage erwdhnt



KONGRESSBESUCHE ASSISTENTEN WISSENSCHAFTLICHES PERSONAL:

KONTO NR.

ZWECK

DIENSTWEG

OBERASSISTENTEN, ASSISTENTEN,
OBERARZTE, ASSISTENZARZTE

295.3170

DER AKTIVEN TEILNAHME AN WISSENSCHAFTLICHEN TAGUNGEN
UND KONGRESSEN IM IN- UND AUSLAND WIRD IMMER GROSSERE
BEDEUTUNG BEIGEMESSEN. DESHALB WERDEN BEITRAGE AN DIE
REISEKOSTEN VON OBERASSISTENTEN, ASSISTENTEN, OBER-
ARZTEN UND ASSISTENZARZTEN, DIE DURCH DEN KANTON ZURICH
BESOLDET WERDEN, GEWAHRT.

BEI DEN ASSISTENTEN WIRD DER ABSCHLUSS DES STUDIUMS
VORAUSGESETIZT.

DIE GESUCHE SIND MIT DER UNTERSCHRIFT DES INSTITUTS-,
SEMINAR- BZW. KLINIKDIREKTORS BEI DEN DEKANATEN ABZUGE-
BEN.

DIE DEKANATE ERSTELLEN JEWEILS AUF DEN 15. DEZEMBER,
15. MARZ, 15. JUNI UND 15. SEPTEMBER SAMMELANTRAGE
GEMASS RICHTLINIEN ZUHANDEN DES REKTORATES.

IM ANTRAG SIND ZU VERMERKEN: NAME, VORNAME, AKADEMI-
SCHER GRAD, GEBURTSDATUM, BURGERORT, INSTITUTSZUGE-

HORIGKEIT, ANSTELLUNGSVERHALTNIS (ED ODER GD), ART,

DATUM UND AUSTRAGUNGSORT DES KONGRESSES.



RICHTLINIEN

DER SAMMELANTRAG ZUHMANDEN DES REKTORATES SOLLTE So
FRUHZEITIG AUFGESTELLT WERDEN, DASS DIE ANTRAGSTELLUNG
VOR ANTRITT DER REISE MOGLICH IST. VERSPATET EINGE-
REICHTE GESUCHE WERDEN NICHT BERUCKSICHTIGT.

DAS REKTORAT LEITET DIE SAMMELANTRAGE DER FAKULTATEN
AUF DIE OBIGEN DATEN DER ERZIEHUNGSDIREKTION ZUR
GENEHMIGUNG WEITER.

DIE FESTSETZUNG DER BEITRAGE SOWIE DIE GEWAHRUNG DES
URLAUBES LIEGEN BEI DER ERZIEHUNGSDIREKTION.

1.

ENTSCHADIGUNG DER FAHRKOSTEN FUR DEN BESUCH VON
TAGUNGEN UND KONGRESSEN IM AUSLAND.

BAHNFAHRT: 1. KLASSE - BEI REISEN IN ENTFERNTERE
LANDER: BILLIGSTER FLUGTARIF.

DIE AUFENTHALTSKOSTEN GEHEN ZU LASTEN DES TEIL-
NEHMERS.

DIE EINSCHREIBEGEBUHREN WERDEN VOM STAAT NICHT
UBERNOMMEN.

FUR BESUCHE IN AUSSEREUROPAISCHEN GEBIETEN KANN NUR
AUSNAHMSWEISE EIN VON FALL ZU FALL ZU REGELNDER BEI-
TRAG GELEISTET WERDEN.

PRO PERSON UND PRO KALENDERJAHR KONNEN HOCHSTENS
ZWEI BEITRAGE AUSGERICHTET WERDEN.

UBER DIE BESUCHTEN KONGRESSE MUSSEN KURZRAPPORTE
ERSTELLT WERDEN.



DIE AUSZAHLUNG DER BEITRAGE ERFOLGT AUFGRUND VON
AUSGABEBELEGEN UND DES VOM INSTITUTS- ODER KLINIK-
DIREKTORS VISIERTEN KURZRAPPORTES.

DIE ENTSPRECHENDE VERFUGUNG GILT ALS BESTATIGUNG FUR
DEN GEWAHRTEN URLAUB.

UNFALLE, DIE IN EINEM DIREKTEN ZUSAMMENHANG MIT DEM
BERUFLICHEN ZWECK DER REISE BZW. DES URLAUBES STE-
HEN, WERDEN ALS BERUFSUNFALLE BETRACHTET. UNFALLE,
DIE SICH IN DER FREIZEIT, BEI GESELLSCHAFTLICHEN
ODER SPORTLICHEN ANLASSEN WAHREND DES URLAUBES ER-
EIGNEN, GELTEN ALS NICHTBETRIEBSUNFALLE.



Martina Steinhauser und Mitunterzeichner

Nordstr. 182
8037 Ziirich
An das Biiro des
Kantonsrates
8090 Ziirich
Einzelinitiative

fiir ein den Aufgaben der Universitit angemesseneres Berufungsverfahren

Sehr geehrter Kantonsratprisident, sehr geehrte Damen und Herren

Gestiitzt auf §§ 19 ff. des Gesetzes iiber das Vorschlagsrecht des Volkes reichen wir bei
Ihnen folgende Einzelinitiative ein:

Text:

"Das Gesetz iiber das gesamte Unterrichtswesen vom 23. Dezember 1859 wird wie folgt
gedndert:

Zweiter Abschnitt: Hoheres Unterrichtswesen
I. Universitit

4. Organisation der akademischen Lehrerschaft
§145 Absatz 5 lautet neu:

Die Fakultdtsversammlung berit und beschliesst iiber Berufungen. Bei der Beratung und
Beschlussfassung iiber Priifungsleistungen wirken nur Personen mit, welche die betreffende
Priifung abgelegt haben: bei der Beratung und Beschlussfassung iiber Habilitationen, Be-
férderungen und Ehrenpromotionen wirken nur die ordentlichen und ausserordentlichen
Professoren sowie die Assistenzprofessoren mit. Von den Beratungen iiber Beforderungen
sind die Dele- gierten ohne Anspruch auf Akteneinsicht anzuhéren."

Begriindung:

"Aufgabe der Universitit ist teils die Sicherung einer hheren wissenschaftlichen Berufs-
bildung, teils die Bearbeitung und Erweiterung des Gesamtgebietes der Wissenschaft." * Fir
die Wahrnehmung dieser Aufgaben einer Universitit sind die Professor/innen (erster Stand)
von eminenter Wichtigkeit. Daher ist die Neubesetzung von Professuren fiir die Zukunft der
Institution Universitit - Institute, Fakultdten und Gesamtuniversitit - wie auch fiir die
beiden anderen, die Universitdt mittragenden Stinde - Privatdozent/innen, Assistent/innen
und Studierende - von grosser Bedeutung.

Die geltende Regelung beziiglich Berufungen gewihrleistet die Mitarbeit der Delegierten
der Privatdozent/innen, Assistentfinnen und Studierenden in der Fakultitsversammlung nur
ungeniigend.

* Gemiss § Y des Unterrichtsgesetzes.
A7Y



Bei vakanter Professur bildet heute die Fakultdtsversammlung, die sich aus Professor/innen
und jeweils zwei bzw. drei Delegierten der Privatdozent/innen, Assistent/innen und
Studierenden der jeweiligen Fakultit zusammensetzt, eine Berufungskommission
ausschliesslich aus den Mitgliedern der Professor/innenschaft der jeweiligen Fakultit.

Sobald diese Berufungskommission das Pflichtenheft der vakanten Professur iiberarbeitet
hat, sucht sie Kandidat/innen; meist wird die freie Stelle ausgeschrieben, méglich ist aber
auch informelle Kontaktaufnahme. Die meisten Bewerber/innen machen von der Mdglichkeit
Gebrauch, eine Gastvorlesung zu halten. Den Mitgliedern der Fakultitsversammlung steht es
frei, daran teilzunehmen und die dabei gesammelten Erfahrungen in die Beschlussfassung
miteinzubeziehen. Die Berufungskommission erarbeitet aus den eingegangenen
Bewerbungen einen Einer- bis Dreiervorschalg fiir die Fakultitsversammlung, die ihren
Antrag an die Oberbehorde stellt,

Drei Missstiinde innerhalb der jetzigen Regelung des Berufungsverfahrens fiihren heute
teilweise zu ungeniigenden, den oben genannten Aufgaben der Universitit nicht
entsprechenden Besetzungen von Professuren:

- Die hochschuldidaktischen Fihigkeiten der zu wihlenden Professorfinnen werden zu
wenig beachtet

- Das Auswahlverfahren wird oft zu eng gesteckt

- Wegen der bestehenden Geheimhaltungspflicht fehlt es den Berufungsverfahren an
Transparenz.

Die Neufassung des Absatzes 5 beteiligt die Delegierten der Privatdozent/innen,
Assistent/innen und Studierenden an der Beschlussfassung iiber Berufungen der
Fakultiitsversammlungen beziiglich ihrer Antriige an die Oberbehérde. Damit die Delegierten
ihr Mitbestimmungsrecht adiquat wahrnehmen konnen, ist ihnen neu Akteneinsicht zu
gewidhren. Weiterhin behalten die Professor/innen bei dieser Regelung in den
Fakultitsversammlungen die absolute Mehrheit. Der Anteil bewegt sich zwischen 67 %
(derjenige der Delegierten jeweils 11 %) in der theologischen und 92 % (derjenige der
Delegierten jeweils ca. 3 %) in der medizinischen Fakultitsversammlung.

Von den Professor/innen werden nicht nur fachliche Kompetenzen, sondern auch didaktische
Fihigkeiten und Fiihrungsqualititen in ihrem Institut gefordert. Gemiss § 37 der
Universititsordnung "sollen sowohl die wissenschaftlichen Leistungen als die Lehrgabe
beriicksichtigt werden und fiir die Entscheidung in erster Linie massgebend sein". Die hier
angesprochenen Gleichstellung wissenschaftlicher Kompetenzen und didaktischer
Fihigkeiten kann besser erfiillt werden, wenn Studierende aufgrund eigener aktueller
Lernerfahrungen bei Berufungsgeschiften mitentscheiden kénnen.

Zudem wird an der Universitit Zirich oft mit Bedauern festgestellt, dass sich das
Interesse der Studierenden immer mehr nur noch auf das Bestehen der jeweiligen Priifungen
richte, wihrend der Forschungseinsatz, generell die Motivation fiir das Fach als solches
zunehmend erlahme.

Das Mitbestimmungsrecht der Studierenden ist eine Moglichkeit, dieser Entwicklung
Einhalt zu gebieten. Denn jede Berufung provoziert und fordert die konkrete
Auseinandersetzung und Reflexion {iber Forschung und Forschungsinhalt wie auch die
Diskussion iiber die Aufgaben der Wissenschaft innerhalb der Gesellschaft. Diese
Auseinandersetzung mit Lehre und Lehrinhait liegt jedoch nicht nur im Interesse der
Studierenden, sondern auch in jenem der Forschung und ihrer Fortentwicklung an sich.

Fiir die Assistent/innen und Privatdozent/innen ist die bisherige Regelung weiter insofern
stossend, als sie diese in oft jahrelanger Titigkeit in Forschung und Lehre durch ihr
wissenschaftliches Engagement Kompetenzen erlangt haben, die fiir die Berufungsverfahren
von grosster Bedeutung sein konnen. Denn durch die starke Ausdehnung der
Forschungstitigkeit hat sich die Forschung mehr und mehr auf die jiingeren
Wissenschaftler/innen (Doktorand/innen, Habilitierende und Habilitierte) verlagert.



Somit sollte dieser Gruppe - vertreten durch die Assistent/innen- und Privat-
dozent/innenschaft - in den Berufungsverfahren vermehrt Mitsprache gewlihrt werden. Denn
durch diese intensive Forschungstitigkeit entsteht jene Innovationsbereitschaft, jene
notwendige Oeffnung gegeniiber neuen Forschungsrichtungen, die professoralen Kom-
missionen hiufig abgeht. Den vielgehorten Klagen aus Politik und Wirtschaft, die Universitit
sei in ihrer Struktur und von ihrem Lehrangebot her "veraltet" bzw. innovationsfeindlich,
konnte so im Bereich der Berufungsverfahren entgegengetreten werden. Als mehrjdhrige
Mitarbeiter/innen und Kenner/innen ihrer Universititsinstitute sind Assistent/innen und
Privatdozent/innen zudem bestens dazu geeignet, Kandidat/innen auf ihre Integra-
tionsfihigkeit ins bestehende Institut zu beurteilen.

Ziirich, den 17. Februar 1988

Mit freundlichen Griissen

/ _ ,,f/’é{li ; / (L éf

‘Martina Steinhauser
/



8001 Zurich, 25. Januar 1988 Ml/ra
Kinstlergasse 15

Vereinigung der Assistenten
Herrn Prdsident S. Brandli
Ramistr. 71

8006 Zurich

THEATERSAAL UNI-IRCHEL

Sehr geehrter Herr Brindli

Auf Beginn des Sommersemesters 1988 wird an der Universitit Zurich-Irchel
ein Theatersaal eroffnet (im Brilickenhohlkdrper zwischen Mensablock und In-
formatikgebdude). Der Saal ist fiir den Theaterbetrieb vollstandig ausge-
riistet mit Foyer, Garderobe, mobiler Biihne und Beleuchtung, Lichtmischpult,
Tonanlage, zwei Kiinstiergarderoben und einer Bestuhlungskapazitit von 260
Pldtzen. Es besteht die Mdglichkeit von Film-, Video~- und Diaprojektionen
sowie der Abhaltung von Vortrdgen und Podiumsdiskussionen. Der Theatersaal
ist von Zirich-City aus innert finfzehn Minuten bequem mit Tram (oder Auto)
zZu erreichen.

Der Theatersaal Uni-Irchel steht in erster Linie fiir universitire Theater-
auffihrungen zur Verfiigung. Er dient auch als Ausweichhdrsaal. Darlber
hinaus konnen weitere Anldsse veranstaltet werden, namentlich inneruniversi-
tare und Quartier-Anlasse, Auffithrungen anderer Universititstheater und
freier Theatergruppen.

Die Beniitzungs- und Vermietungsmodalititen sind beim Universitits-Sekretar,
Tel: 257 22 51, erhaltlich.

Mit der Erdffnung des dsthetisch und technisch attraktiven Theatersaals er-
offnet sich dem Universitatsquartier Irchel zweifellos die Chance einer er-
freulichen kulturellen Bereicherung. Das Rektorat freut sich, wenn die
Chance mit viel Engagement genutzt wird.

Mit freundlichen Griissen
Universitits-Sekretir

Jome,

M. Jaeger



10. Januar 1988

Zeugnis

Die Vereinigung der Assistenten an der Universitat Zirich ist eine
standes- und hochschulpolitisch tatige Organisation an der Zircher
Hochschule. Das Sekretariat ist die einzige, bezahlte Arbeit ieistende
Stelle der Institution - Prasident und Vorstand arbeiten ehrenamtlich.
Umso wichtiger ist das gute Funktionieren des Sekretariats.

Frau Beatrice Simmen hat das Sekretariat der Vereinigung seit
mehreren Jahren zur volisten Zufriedenheit der Organisation und ihren
fihrenden Exponenten betreut. Ich selber hatte die Freude, seit meiner
Wah! zum Prasidenten im Mai 1986 bis zu ihrem Rdicktritt auf Ende 1987
mit Frau Simmen zusammenzuarbeiten. Frau Simmen hat in dieser Zeit
nicht nur alle anfallenden Arbeiten, die durch Vorstands- und
Prasidiumsaktivitdten bedingt wurden, mit Sachkenntnis und Umsicht
ausgefihrt. Vielmehr hat sie eigentliche Fiihrungs- und Integrations-
arbeit geleistet, indem sie neben den Routinearbeiten auch Beratung und
Betreuung von Einzelfiallen (bernahm, telefonische Auskinfte in Rechts-
und Anstellungsfragen erteilte und mit Behdrden und
Universitatsverwaltung verhandelte: Frau Simmen war uns eine
Institution von Kompetenz und natiurlicher Autoritat.

lhre herzliche und entgegenkommende Art, die den Verkehr mit
Behdrden, Assistentinnen und Assistenten sowie Studierenden
bereicherten, wird Vorstandsmitgliedern und Prasident fehlen.

Frau Simmen strebt eine stufenweise Wiederaufnahme ihrer eigenen
Berufstatigkeit an. Das erlaubt ihr nicht mehr, die Tatigkeit fir die
Vereinigung fortzusetzen. Fir ihre Zukunft und ihr berufliches
Fortkommen wiinsche ich Frau Simmen alles Gute.

lic. phil. Sebastian Bréandli, Prasident VAUZ



