Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Ziirich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokoll
Traktanden

Akten-
Zirkulation

Begriissung

Traktandum 1

Traktandum 2

der 16. Sitzung vom 15, Dezember 1999
18.15 bis 21 Uhr, Plattenstr. 14, Ziirich

13 Mitglieder und 5 Gaste gemass Prasenzliste
Rosmarie Schén
Thom Schlepfer

1. Protokoll und Traktandenliste
2. Mitteilungen des Préasidiums und des Sekretariats
3. Gesprach mit Elisabeth Blhler, Interessentin als Vertreterin
des Mittelbaus im Kompetenzzentrum Gender Studies
4. Beitritt der VAUZ in den Medien Verein zS (eingeladen: Jakob
Bachtold)
Bericht aus der Forschungskommission (Kurt Hanselmann)
und der Nachwuchsférderungskommission (Barbara Graham)
Berichte aus Fakultaten und Kommissionen
Gesprach mit Priska Gisler, Interessentin als Vertreterin des
Mittelbaus im Kompetenzzentrum Gender Studies
8. Personelles
- Mittelbauvertretung in der Informatikkommission (Kenntnis-
nahme)
9. Verschiedenes
~ Sitzungstermine Vorstand erste Halfte 2000

o

No

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit Korre-
spondenz.

Rosmarie Schén begrusst die Anwesenden, insbesondere die
erstmals anwesenden neuen Delegierten Daniel Sijss (Lehr-
kommission), Barbara Graham-Siegenthaler (Nachwuchsférde-
rungskommission) und Annemarie Honegger (Informatikkommis-
sion).

Protokoll und Traktandenliste
Das Protokoll der Sitzung vom 17. November 1999 sowie die
Traktandenliste werden genehmigt.

Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats

— Der Beitrag der VAUZ fiir den Jahresbericht der Universitat
befindet sich in Zirkulation.

— Die VAUZ hat die «Samichlaus-Petition» des VSU, welche am
6. Dezember dem Kantonsrat eingereicht wurde, mit einer ei-
genen schriftlichen Stellungnahme unterstitzt. Die Petition,
das Unterstitzungsschreiben der VAUZ (2.12.1999) und des
Rektors (2.12.1999) befinden sich ebenfalls in Zirkulation.

~ Fdr die Mitgliederversammlung vom 27. Januar 2000 konnte
als Referentin National- und Universitatsratin Barbara Haering
gewonnen werden (Einladung und Traktandenliste der MV in
Zirkulation).

- Kurt Hanselmann, einer der beiden Rechnungsrevisoren der
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VAUZ wird sich an der Revision der Jahresrechnung 1999
nicht beteiligen kdnnen wegen Auslandabwesenheit. Es ist
daher eine Stellvertretung gesucht. — Sebastian Griininger
stellt sich freundlicherweise zur Verfigung.

— Die Anwesenden, welche sich an der Mitgliederversammiung
zur Wiederwabhl stellen und noch keine Wahlannahmeerkla-
rung abgegeben haben, sind gebeten, diese bis 16. Dezem-
ber 1999 dem Sekretariat einzureichen.

— Der Mittelbauvertreter in der Planungskommission der
Schweizerischen Hochschulkonferenz ist Mitte Jahr zurlick-
getreten. Es wird eine Nachfolge gesucht. Das Amt wird inte-
rimistisch vom Co-Présidenten des Verbandes der Mittelbau-
vereinigungen an Schweizer Hochschulen wahrgenommen.

— Die Resultate der Basler Studie zur Situation des Mittelbaus,
welche soeben publiziert wurden, bestatigen bisherige Studi-
en.

Traktanden 3/7 Gesprache mit Elisabeth Biihler und Priska Gisler, In-

Traktandum 4

teressentinnen fiir das Amt der Vertreterin des Mittel-
baus im Kompetenzzentrum Gender Studies (Nachfolge
Christa Binswanger)

Anmerkung des Protokollfiihrers: Die Gesprdache wurden einzeln
in zwei getrennten Traktanden gefiihrt.

Die Interessentinnen stellen sich, ihre bisherigen Tatigkeiten und
ihre Motivation fiir das Amt vor und beantworten Fragen der An-
wesenden.

Die daran anschliessende Diskussion, bei welcher die Interes-
sentinnen in den Ausstand treten, ergibt, dass der Vorstand noch
nicht Gber gentigende Entscheidungsgrundlagen verfigt. Des-
halb werden die drei Kandidatinnen (eingeschlossen die Wieder-
kandidierende) gebeten, zu ergdnzenden Fragen Vorstandes zu
Handen der n&chsten Sitzung (19. Januar 2000) schriftlich Stel-
lung nehmen. Die Vorstandsmitglieder teilen ihre entsprechen-
den Fragen dem Sekretariat bis zum 17. Dezember 1999 mit,
damit diese zusammengestellt und an die Kandidatinnen weiter-
geleitet werden kénnen.

Beitritt der VAUZ in den Medien Verein ZS (MVZS)
Jakob Béachtold, Redaktor bei der Ziircher Studentin und beim iQ
sowie MVZS-Vorstandsmitglied, stellt den Zweck des MVZS vor.
Er ist der Herausgeber und Verlag der beiden Zeitungen an den
Zarcher Hochschulen. Er verfligt Giber 18 Mitglieder, hauptsach-
lich Fachvereine an Uni und ETH. Mitglied kdnnen nur juristische
Personen werden. Die Mitgliederversammlung findet halbjahrlich
statt. Der Mindestbeitrag betragt 50 Franken im Semester. Wichti-
ger ist jedoch die ideelle Unterstiitzung und die Erschliessung
der Kommunikation unter den Organisationen von Hochschulan-
gehdrigen.

Der Vorstand beschliesst, dem MVZS mit Wirkung ab Winterse-
mester 1999/2000 beizutreten und spricht einen Semesterbeitrag
von 100 Franken. — Die bzw. der Delegierte der VAUZ bei der
MVZS-Mitgliederversammlung ist an der MV vom 27. Januar
2000 zu wahlen.

49



Traktandum 5

Bericht aus Forschungs- und Nachwuchsférderungs-

kommission

Barbara Graham berichtet von der Tatigkeit der Nachwuchsférde-

rungskommission. Fir die konkrete Gesuchsstellung gibt sie zu

drei Bereichen Tips:

— Gesuchsstellung
Das Sekretariat der Kommission wird von Frau Barbara Das
Gupta gefuhrt. Es ist wichtig, das Gesprach mit ihr zu suchen
und die entsprechenden Formulare zu verlangen. Beim Aus-
fillen der Formulare keine falsche Hemmungen! Das Projekt
muss so «verkauft» werden, so dass es Aussenstehenden
einleuchtet und sie wissen, warum gerade dieses Unterstit-
zung verdient.

— Fakultatsvertreterinnen
Die Fakultatsvertreterlnnen spielen fur den Entscheid der
Kommission eine entscheidende Rolle. Es ist wichtig abzukla-
ren, um wen es sich handelt, zum Beispiel, ob sie bzw. er
fachnah oder -fern ist. Auch hier kann ein Gespréach von Nut-
zen sein.
Die Fakultatsvertreterinnen sind die Professorinnen Thomas
Kriger (Theol.), Kurt Siehr (Rechtsw.), Armin Schmutzler
(Wirtschaftswiss.), Adriano Fontana (Med.), Mathias Acker-
mann (Vet.), Ulrich Rudolph (Phil.) und Ulrike Muller-Boker
(Math.-nat.)

— Referenzen
Es ist gut «<herumzuhdren», wie und von wem gute Referen-
zen zu erhalten sind. Dazu ist der Kontakt mit Personen hilf-
reich, die bereits ein Gesuch stellten. Allenfalls kann der Refe-
renzperson vorgeschlagen werden, die Referenz selber zu
formulieren.

Kurt Hanselmann berichtet von der Tatigkeit der Forschungs-

kommission. Sie versucht, mehr Mittel vom Nationalfonds zu er-

halten: die Universitat Zurich war da bisher untervertreten. In der

fakultaren Forschungskommission werden die entscheidenden

Weichen gestellt; die gesamtuniversitare Forschungskommission

ist mengenmassig Gberfordert! Mittelbaugesuche werden von der

Kommission nicht benachteiligt, jedoch sind «obere Grenzen» zu

beachten.

Wichtige Punkte fir den Erfolg von Gesuchen sind.:

_ Besteht ein Interesse des Instituts und der Fakultat am Projekt?

— st die notwendige Infrastruktur vorhanden?

— |st der beantragte finanzielle Aufwand (Anzahl Stellen) ange-

messen?

st die/der Gesuchstellerln in der Lage, das Projekt auszufih-

ren und zu kontrollieren?

Des weiteren kénnen folgende Punkte von Bedeutung sein:

— Ist mit dem Projekt ein férderungswardiger (neuer) Lehrstuhl
verbunden?

— Entspricht das Projekt dem Entwicklungsplan?

— Enthalt das Projekt eine interdisziplinare Zusammenarbeit?

_ Hat die/der Antragstellerin geniigend freie Kapazitat far das
Projekt?
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Traktandum 6

Vertritt das Projekt eine neue, zukunftstrachtige Forschungs-
richtung?

Die Publikationsliste ist wichtig.

Ein Erstantrag soll finanziell massvoll sein (nur einE Dokto-
randIn, nicht mehr als 120'000 Franken).

Unterstltzende Referenzschreiben kdnnen von grosser Be-
deutung sein.

Ein Ruckzug ist besser als eine Ablehnung; ein von der For-
schungskommission abgelehntes Projekt soll also nicht nach
Bern geschickt werden.

Berichte aus Fakultaten und Kommissionen

Theologische Fakultat: Eine Assistenzprofessur fiir Religions-
wissenschaft wird besetzt. — Das geplante Organisations-
reglement sieht vor, dass die Standevertretung in der Fakul-
tatsversammlung bei Prufungsentscheiden beschrankt wird.
Rechtswissenschaftliche Fakultat: Es ist geplant, dass bei Dis-
sertationen weniger Pflichtexemplare abgeliefert werden mus-
sen und eventuell wird die Internetpublikation zugelassen.
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Die Fakultatsversamm-
lung beschéftigte sich mit dem Organisationsreglement und
legte Kriterien fir Berufungen fest.

Medizinische Fakultat: Mit dem in Aussicht stehenden Wechsel
des Dekans in das Prorektorat Forschung wird eine Nachfolge
im Dekanat gesucht.

Veterindrmedizinische Fakultat: —

Philosophische Fakultat: Die Stande erhalten nun doch Einsitz
in die Nachwuchsférderungs- und Forschungskommission.
Geméss Entwurf Organisationsreglement soll es hingegen in
der Fakultatsversammlung weiterhin sogenannte G-minus-
Geschéfte (Prufungsentscheide) geben, die unter Ausschluss
der Stadndevertretungen beraten und entschieden werden
sollen.

Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: Das beschios-
sene Organisationsreglement sah keinerlei Einschrankungen
bei der Standevertretung bei der Beratung und Beschlussfas-
sung in der Fakultatsversammlung vor. Die von der Erweiter-
ten Universitatsleitung «genehmigte» (!) Fassung schliesst je-
ne Fakultatsversammlungsmitglieder von der Beschlussfas-
sung (immerhin nicht von der Beratung) Uber akademische
Grade aus, die sie selber nicht erlangt haben. — Diese Formel
soll dem Vernehmen nach fir alle Fakultaten Standard wer-
den.

Erweiterte Universitatsleitung: Das Anrechnungspunktesystem
wurde dem Grundsatz nach beschlossen, das Evaluations-
reglement zu Handen des Senates und die Finanzverordnung
zu Handen des Universitatsrates verabschiedet. — Die Nach-
folgeregelung der Vertretung der Professorinnenschaft im
Universitéatsrat wurde auf eine ausserordentliche Senatssit-
zung im Sommer 2000 verschoben.

Reformausschuss: (Aufgelost; siehe Seite 41f.)
Universitatsrat: Das Habilitationsreglement wurde in 1. Lesung
behandelt.
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Traktandum 7

Traktandum 8

Traktandum 9

Nachste
Sitzungen

Pendenzen

siehe Traktandum 3

Personelles

— Annemarie Honegger ist Delegierte des Mittelbaus in der neu-
en Informatikkommission 2000. Die Wahl musste aufgrund der
Terminvorgabe vom Prasidium vorgenommen werden.

— Betreffend der Wahlannahmerklarungen siehe Traktandum 2,
fanfter Spiegelstrich.

Verschiedenes

— Aufgrund der zirkulierenden Liste mit Terminvorschlagen wer-
den ab Februar 2000 die unten unter «Nachste Sitzungen»
aufgefthrten Sitzungstermine festgelegt.

— Der Mittelbau-Artikel fir das nachste Uni-Journal ist noch pen-
dent, es missen noch Thema und Autorin gefunden werden.

Fir das Protokoll:

Thom Schlepfer, Sekretar
15. Dezember 1999

—19. Jan. 2000
18.15 Uhr

—27. Jan. 2000
12.15 Uhr

—29. Mérz 2000
18.15 Uhr

— 3. Mai 2000
18.15 Uhr

— 7. Juni 2000
18.15 Uhr
— 5. Juli 2000
18.15 Uhr

- 6. Sept. 2000
18.15 Uhr

—25. Okt. 2000
18.15 Uhr

— 15. Nov. 2000
18.15 Uhr

— 13. Dez. 2000
18.15 Uhr

—17. Jan. 2001
18.15 Uhr

— 25. Jan. 2001
12.15 Uhr

— Fragen an die Kandidatinnen fir das Kompetenz-

Vorstandssitzung,
Plattenstr. 14, Raum 103

Mitgliederversammlung

GEP-Pavillon, Polyterrasse
Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Vorstandssitzung (Feriensitzung — Reserve)
Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Vorstandssitzung

Mitgliederversammlung

Seite 49

zentrum Genderstudies, Vorstandssitzung vom
19. Januar 2000 (Prasidium/Sekretariat)
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zurich
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vauz @vauz.unizh.ch,8.12.1999 14:52 Uhr +0100,VAUZ Vorstand 15.12.99

To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 15.12.99
Cc:
Bcc: Vorstand

X-Attachments: @P V 991117.wrd6

PV 991117.wrd5.1

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

EINLADUNG
zur 16. Vorstandssitzung vom Mittwoch 15. Dezember 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103

Traktanden

1. (18.15 Uhr) Protokoll und Traktandenliste

2. (18.15 Uhr) Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats

3. (18.30 Uhr) Gespraech mit Elisabeth Buehler, Interessentin als Vertreterin des Mittelbaus im
Kompetenzzentrum Gender Studies

4. (19.00 Uhr) Beitritt der VAUZ im Medien Verein ZS (eingeladen: Jakob Baechtold)

5. (19.15 Uhr) Bericht aus der Forschungskommission (Kurt Hanselmann) und der Forschungskommission
(Barbara Graham)
6

7

(
(

. (19.45 Uhr) Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen
. (20.00 Uhr) Gespraech mit Priska Gisler, Interessentin als Vertreterin des Mittelbaus im
Kompetenzzentrum Gender Studies
8. (20.30 Uhr) Personelles
- Mittelbauvertretung in der Informatikkommission (Kenntnisnahme)
9. (20.30 Uhr) Verschiedenes
- Sitzungstermine Vorstand erste Halfte 2000
(bitte Agenden mitbringen)

Da die Traktandenliste recht umfangreich ist und verschiedene Externe eingeladen sind, ist dieses
Mal ein Zeitplan vorgesehen. Die Beteiligten sind gebeten, zu dessen Einhaltung beizutragen. Auf
dass die letzte Sitzung in diesem Jahr in der Beiz nachher noch friedlich begangen werden kann...

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Die ndchsten Sitzungen:
- 19. Jan. 2000, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103
- 27. Jan. 2000, 12.15 Uhr, Mitgliederversammlung, GEP-Pavillon, Polyterrasse

Attachement: Protokoll der 15. Sitzung vom 17. November 1999 im Format Word 6 und zusaetzlich Word
5.1. Wer es in keinem dieser Formate lesen kann, kann ein anderes bestellen.

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>



Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zirich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokoll
Traktanden

Akten-
Zirkulation

Begriissung

Traktandum 0

der 15. Sitzung vom 17, November 1999
18.15 bis 20.30 Uhr, Plattenstr. 14, Zirich

12 Mitglieder gemass Prasenzliste
Rosmarie Schon
Thom Schlepfer

0. Hearing mit Prof. Dr. A. Borbély, Kandidat fiir das Prorektorat
Forschung

Protokoll und Traktandenliste

Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats

Berichte aus Fakuitaten und Kommissionen

Personelles

- Mittelbauver’tretung in der Informatikkommission

5. Verschiedenes

PN~

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit Korre-
spondenz.

Rosmarie Schén begrisst die Anwesenden.

Hearing mit Prof. Dr. A. Borbély, Kandidat fiir das Pro-

rektorat Forschung

Alexander A. Borbély stellt sich den Anwesenden vor. Sein Kurz-

referat und die nachfolgende Diskussion ergeben unter anderem

folgende Aspekte:

— Erist Pharmakologe und seit Anfang 1998 Dekan der Medizi-
nischen Fakultat. Seine Spezialgebiete sind die Schlaffor-
schung und die Psychopharmakologie. Er forscht in interdiszi-
plindrer Zusammenarbeit mit Physikern, Biologen usw.

~ Fdr das Prorektorat wurde er angefragt. Er ist daran interes-

dabei nicht in einem Interessenkonfiikt, Selbstverstandlich
wlrde er bei einem eigenen Forschungsprojekt als Prorektor
in den Ausstand treten.

— Die Zusammenfassung der (gesamtuniversitéren) For-
schungsgremien findet er sehr sinnvoll. Die Vorarbeit muss
jedoch in den Fakultaten erfolgen. Die Sténdevertretung in
allen Gremien, die Forschung und die Nachwuchsférderung
betreffen, ist sehr wichtig.

— Far Herrn Borbély muss das Prorektorat Forschung nicht mit
einer Person besetzt sein, welche die Richtung Medizin oder
Biologie vertritt., Allerdings sollte die Universitétsleitung fakul-
tar ausgeglichen Zusammengesetzt sein.

~ Inder Forschung ist die Schwerpunktbildung, aber auch die
Vernetzung sehr wichtig, um Synergien zu férdern. Dazu ist
eine Evaluation der Méglichkeiten und eine Unterstitzung —
nicht Dekretierung — der Zusammenarbeit erforderlich.
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Traktandum 1

Noch verfugt das Prorektorat Forschung dazu noch keine Mit-
tel, dies sollte jedoch baldméglichst der Fall sein.

Nicht alle Fakultaten diirfen gleich behandelt werden. Es ist
klar, dass die Sozial- und Geisteswissenschaften Nachholbe-
darf haben. Auch missen die Qualitatskriterien dem Fach an-
gepasst sein.

Wie sollen die Resultate der Evaluation verwendet werden?
Die Mittelzuteilung davon abhangig zu machen, ware am ein-
fachsten. Zu erkennen geben, dass Leistung wahrgenommen
wird, kann aber auch schon motivierend wirken.

Bei Berufungen sollten neben Forschung und Lehre auch der
Ausweis Uber die Nachwuchsférderung ein Kriterium sein.
Auch fir die Beurteilung von Forschungsprojekten sollte die
Nachwuchsférderung eine Rolle spielen.

Angesichts der steigenden Studierendenzahlen sollte der
Mittelbau gestarkt werden. Seine Qualifikationen soliten auch
zur Geltung kommen, was beispielsweise durch die Examens-
berechtigung umgesetzt werden kann. Jedenfalls diirfen die
Herausforderungen in der Lehre nicht zu Lasten des Mittel-
baus gehen.

Das Konzept des differenzierten Mittelbaus spricht «zwei Her-
zen in der Brust» Prof. Borbélys an: Einerseits braucht es wis-
senschaftliche Abteilungsleiterinnen und -leiter — jedoch wie-
viele? Wenn es zu viele gibt, behindert dies die Forschung. Es
sollte nicht zu viele Dienstleistungsstellen geben. Und «graue
Eminenzen» sind unerwiinscht. Jedenfalls sollten diese Stel-
len keine Karrierenstufe darstellen.

Zur Finanzierung der Universitat: Industrie und Banken sollten
es sinnvoll finden, der Universitat Geld zu geben. Die Univer-
sitat darf sich jedoch nicht prostituieren. Mit US-Universitaten
kénnen wir uns wegen der Grésse und dem verschiedenen
Umfeld (Spin-off) nicht messen. Jene Forschungsgruppen,
welche solche Drittmittel acquirieren kénnen, sind oft aufgrund
ihrer Leistung erfolgreich. Deshalb sollten diese Gruppen
auch staatlich unterstiitzt werden. Wenn eine Gruppe weniger
einwerben kann, heisst das noch lange nicht, dass sie nicht
«gut» ist, auch sie soll staatliche Férderung geniessen kon-
nen.

Bei der Selektion sollte die Universitat keine Arbeitsmarktpoli-
tik betreiben.

Statt einer neuen Anlaufstelle fur Mittelbau-Probleme kdnnten
regelmassige Besprechungen zwischen der VAUZ und dem
Prorektorat Forschung (und Nachwuchsforderung) institutio-
nalisiert werden. Das Prorektorat kann darauf gestutzt Mass-
nahmen ergreifen oder bei den Fakultaten intervenieren, das
heisst von ihnen Massnahmen fordern und deren Auswirkun-
gen kontrollieren.

Die Vorsitzende dankt Prof. Borbély fur das sehr informative Ge-
sprach und verabschiedet ihn.

Protokoll und Traktandenliste

Das Protokoll der Sitzung vom 20. Oktober 1999 sowie die
Traktandenliste werden genehmigt.
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Traktandum 2 Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats

Die Anwesenden und Empfangerinnen der Vorstandsunterla-
gen sind gebeten, die Weiterungen im Gefolge unserer staats-
rechtlichen Beschwerde (Seite 40f) vertraulich zu behandeln.

Das Prasidium wird fir die Verfassung des Jahresberichts im

bisherigen Rahmen besorgt sein.

Traktandum 3 Berichte aus Fakultaten und Kommissionen

Theologische Fakultat: Es sind verschiedene Berufungen und
Stellenbesetzungen im Gange (Kirchengeschichte, Religi-
onswissenschatft).

Rechtswissenschaftliche Fakultat: —
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Die Einfihrung des
Credit Point-Systems wurde bestatigt. — Eine private Berech-
nung hat ergeben, dass dieses System zusétzliche 50 Mittel-
bau-Stellenprozente pro Lehrstuhl erfordert!

Medizinische Fakultat: Neu mussen alle Habilitandlnnen eine
didaktische Weiterbildung nachweisen. Daflir wird von der Fa-
kultat auch Geld zur Verfugung gestellit.
Veterindrmedizinische Fakultat: —

Philosophische Fakultat: —
Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: Die Nichtwahl
von Prof. K. Brassel zum Prorektor hat Konsternation ausge-
I6st. Diese wurde noch verstarkt durch den Grund, welcher
daflr angegeben wurde. — Eine Habilitation fihrt zu Reiberei-
en. — Es werden Schritte unternommen zur Einfilhrung des
Credit Point-Systems.

Erweiterte Universitatsleitung: Die Organisationsreglemente
der veterindrmedizinischen und der mathematisch-
naturwissenschaftlichen Fakultat wurden genehmigt. — Das
neue Universitatsférderungsgesetz verteilt die Bundesmittel
auf die Universitadten nach deren Leistung (nicht Ausgaben),
und diese bemisst sich zu 70 Prozent nach der Studentinnen-
zahl.

Reformausschuss: —

Universitatsrat: Es ist mit der Inkraftsetzung der Personalver-
ordnung auf 1. Januar 2000 zu rechnen.

Kompetenzzentrum Gender Studies: Christa Binswanger tritt
auf die nachste Mitgliederversammlung von ihrem Amt zurlick.
Als Nachfolgerin wurde Priska Gisler angefragt. Sie ist Assi-
stentin an der ETH bei Prof. H. Nowotny. — Das Kompetenz-
zentrum ist mit verschiedenen Problemen konfrontiert: Viele
«kompetente» Professorinnen «beissen nicht an». Die Infor-
mation innerhalb des Kompetenzzentrums funktioniert man-
gelhaft und die Transparenz ist ungeniigend. — Eventuell
kénnte im Vorstand ein Brainstorming betreffend Kompetenz-
zentren gemacht werden, denn schliesslich geht es dort auch
um Nachwuchsférderung!

Traktandum 4 Personelles

Informatikkommission: Bis Ende November missen wir eine
Vertretung gewéhlt haben, vorzugsweise keineN Informatike-
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rin (diese sind in der Kommission bereits gentigend vertreten).
Es ist mit ein bis zwei Sitzungen pro Jahr zu rechnen.

— Kompetenzzenttrum Gender Studies: Vgl. Traktandum 3, letz-
ter Spiegelstrich.

Traktandum 5 Verschiedenes

— Fir das Traktandum Mitgliedschaft der VAUZ im Medien Ver-
ein ZS ist Jakob Bachtold an die nachste Sitzung eingeladen.

— Far die nachste Vorstandssitzung werden nach Moglichkeit
das Traktandum Nachwuchsférderungs- und Forschungs-
kommission traktandiert (Barbara Graham/Kurt Hanselmann).

— Wer an unserer Mitgliederversammlung vom 27. Januar 2000
referiert, ist noch offen.

Far das Protokoll:
Thom Schiepfer, Sekretar
17. November 1999

Nachste —15. Dez. 1999  Vorstandssitzung,
Sitzungen 18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 103
- 19. Jan. 2000 Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 103
— 27. Jan. 2000 Mitgliederversammlung
12.15 Uhr GEP-Pavillon, Polyterrasse
Pendenzen —_—
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zirich

Vorstand
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vauz@vauz.unizh.ch,9.11.1999 19:19 Uhr +0100,VAUZ Vorstand und PROR

To: Vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand und PROREKTOR—HEARING 17.11.99
Cc:
Bce: Vorstandg

X-Attachments:  [WP v 991020.wrds WP v 991020.wrds5. 1

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

zur 15, Vorstandssitzung vom Mittwoch 17. November 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103

** Beachte Traktandum 0.
** Bitte moeglichst rechtzeitig
** zur Sitzung erscheinen.

Traktanden

0. Hearing mjt Prof. Dr. a. Borbély, Kandidat fiir das Prorektorat Forschung
1. Protokoll und Traktandenliste

2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats

3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen

4. Personelles

- Mittelbauvertretung in der Infonnatikkommission -~ / C7c 6/« toee (74 ‘(7“‘ 4 re,

5. Verschiedenes .

B e R &

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Die néchsten Sitzungen:
- 15. Dez. 1999, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103
~ 19. Jan. 2000, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103
- 27. Jan. 2000, 12.15 Uhr, Mitgliederversammlung, GEP—Pavillon, Polyterrasse

kK ok ok ok koK

Kok ok k ok ok ok ok

Nachstehend, der Fragenkatalog, der dem Kandidaten Ubermittelt wurde;

>- Vollzug der uni2000—Reformen bzw. Unsetzung des neuen
>Universitaetsgesetzes, der Universitaetsordnung und der weiteren
>Reglemente (Beruecksichtlgung der Mittelbauinteressen, Verankerung der
>Nachwuchsfoerderung)

>- Konkretisierung der erweiterten Mitbestimmungsrechte (z.B. auf

>Gelegenheit, gich durch eigene wissenschaftliche Taetigkeit zy
>qualifizierenw (z.B. Pflichtenheft, Ressourcenzuteilung, Abgrenzung zur
>Arbeit fiir Lehrstuhl)

>- Nachwuchsfoerderung in Forschung, Lehre und Dienstleistung ist zwar

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>




vauz@vauz.unizh.ch,9.11.1999 19:19 Uhr +0100,VAUZ Vorstand und PROR

>Aufgabe der Fakultaeten, aber wie gedenkt das Rektorat insbes. Prorektorat
>Forschung (als zustaendige Stelle fiir Nachwuchsfoerderung) die Fakultaeten
s>darin zu bestaerken bzw. zu evaluieren (Welche Mittel und Massnahmen
>waeren denkbar?)

>- Schaffung einer Anlaufstelle fuer die spezifischen Probleme und
>Anliegen des Mittelbaus. In den neuen Reglementen und Verordnungen ist
seine solche Instanz nicht vorgesehen, obwohl sie von den
>Mittelbauangehoerigen wie auch Teilen der Professorenschaft und der
>Dekanate begruesst wuerde (trotz studentendienst, Personalkommission,
>Gleichstellungskommission, Ombudsmann, Rekurskommission, etc.)

>- Zugang des Nachwuchses zu Forschungsgeldern (Unterstuetzung
>selbstaendiger Forschungsprojekte und Eigeninitative mit entsprechender
>Ausgestaltung der Reglemente von Finanzpools, Stiftungen) und bottom-up
>Entwicklung von Forschungs- oder Lehrprojekten (Festlegung von
>Schwerpunkten, Unterstuetzung mit Ressourcen)

>— Drittmittelangestellte - Gleichbehandlungsprobleme (z.B.
>unterschiedliche Bezahlung bei gleicher Teilzeitanstellung, Einsatz in
sLehre obwohl Mittel meist als Forschungsgelder erhalten)

>- Lehrverpflichtung des Mittelbaus (Erteilung und Anerkennung von
>Lehrauftraegen, Verguetung bzw. Zeitgutschriften fuer Lehrauftraege,
>Stundenbelastung im Vergleich zu Deputaten der Professorenschaft bzw. der
>Assistenzprofessoren/-innen)

>— Gleichstellung der Geschlechter (Frauenfoerderung, Eruieren und
>Loesung von Strukturproblemen)

>- Vertretung auf nationaler Ebene (Universitaetsfoerderungsgesetz /
>Schweiz. Hochschulkonferenz, Ideen der Gruppe fuer Wissenschaft und
>Forschung) und politischer Ebene (Bildungsdirektion)

>- Situation des Mittelbaus in Konkurrenz und Wettbewerb zum
>internationalen Nachwuchs (z.B. hohes @-Alter, Publikationsleistung,
>Forschungs-/Lehrerfahrung)

>

>Die Idee des gemeinsamen Gespraeches ist, dass wir waehrend ca. 30-45
sMinuten schwerpunktmaessig ueber einzelne, der oben angefuehrten,
>Themenkomplexe diskutieren, um die gegenseitigen Anliegen und
>Vorstellungen zu erfahren.

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>



Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Ziirich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokol|
Traktanden

Akten-
Zirkulation

Begriissung

Traktandum 1

Traktandum 2

der 14, Sitzung vom 20 Oktober 1999,
18.15 bis 20.30 Uhr, Plattenstr. 14, Ziirich

11 Mitglieder gemass Prasenzliste
Rosmarie Schén
Thom Schlepfer

1. Protokoll ung Traktandenliste
2 Mitteilungen des Prasidiums ung d_es_Sekretariats
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5. Verschiedenes

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatyr und mit Korre-
Spondenz.

Rosmarie Schén begrisst die Anwesenden, insbesondere Na-
tasa Hadzimanovic, welche als neye Delegierte in der Ver-

Protokoli und Traktandenliste

Das Protokoll der Sitzung vom 30. Juni 1999 Sowie die Traktan-
denliste werden genehmigt.

den Semesterferien zurickgetreten. Das Prasidium dankt sej-

ner Kollegin fir ihr Engagement und wiinscht ihr gy den pri-

vaten und beruflichen Neubeginn in Basel vig| Erfolg.

— Die Jahresrechnung der VAUZ wird mit einem Gewinn von
mindestens 6'0gQ Franken ab (1998: Verlust von 38000 Fran-
ken). Das definitive Ergebnis hangt hauptsachlich vom Ertrag
des erstmaligen Nachfassversandes von Ende September ah.
Da das Resuitat schon heute ajs erfreulich bezeichnet werden
kann (schon Uber 150 Mitgliederbeitrége a 30 Franken sind
eingegangen), sollen solche Versinde kiinftig Systematisch
Stattfinden.

- Zur Staatsrechtlichen Beschwerde betr. Rekurskommission:

— Die Schlussabrechnung des Rechtsvertreters lautet (inki,
Gerichtsgebijhr) auf rund 18'800 Franken. Der Beitrag des

D ist noch ausstehend.

- In Zusammenhang mit der Beschwerde wurde gegen drei
Mitglieder Strafanzeige erstattet wegen vVermuteter Amts-
geheimnisverletzungen. ~ Der Vorstang st damit einver-
standen, dass die Betroffenen fijr einen Rechtsbeistand in
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Traktandum 3

Traktandum 4

dieser Sache eine Kostenbeteiligung von je maximal 2°000
Franken aus der VAUZ-Kasse zusteht.

— Betreffend der Strafanzeige und des Verhéltnisses zwi-
schen VAUZ und Universitatsleitung fand ein Gesprach mit
dem Rektor statt. Es erbrachte keine weiteren Resultate, je-
doch wurde vereinbart, sich kiinftig regelméssig zu Aus-
sprachen zu treffen (analog zu den «Rektorgesprachen»
der Studierenden).

Berichte aus Fakultiten und Kommissionen

Theologische Fakultat: Es fand noch keine Fakultatssitzung
statt. — Der neue Studiengang Religionswissenschaft kann ab
diesem Semester belegt werden.

Rechtswissenschaftliche Fakultat: Es fand noch keine Fakul-
tatssitzung statt.

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Es fand noch keine Fa-
kultatssitzung statt.

Medizinische Fakultat: Es fand noch keine Fakultatssitzung
statt. — Von seiten des Rektors wurde eine Stellungnahme
zum Vorentwurf fur ein Bundesgesetz Uber die universitare
Ausbildung in den medizinischen Berufen abgeben. Sie ist zu
befirworten. — In den ersten beiden Jahren seit Inkrafttreten
des Numerus clausus erhielten rund 10 Prozent der Bewerbe-
rinnen keinen Studienplatz. Mit der Verkiirzung der Mittel-
schuldauer in mehreren Kantonen und den damit verbunde-
nen doppelten Maturajahrgangen wird ein voriibergehender,
jedoch starker Anstieg der Bewerberinnen erwartet. Es stellt
sich nun die Frage, ob mehr Mittel zur voriibergehenden Ka-
pazitatserhohung zur Verfigung gestellt werden (namentlich
fur den Mittelbau) oder ob ein massiver Anstieg der Abwei-
sungsquote und damit schlechtere Chancen fir die Maturan-
dinnen insbesondere der Jahrgange 2001 und 2002 hinge-
nommen werden.

Veterinarmedizinische Fakultat: —

Philosophische Fakultat: Es fand noch keine Fakultatssitzung
statt.

Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: Es fand noch
keine Fakultatssitzung statt.

Erweiterte Universitatsleitung: Nachdem der Universitatsrat
dem Wahlvorschlag des Senates fir die Besetzung des Pro-
rektorates Forschung nicht gefolgt ist, wird erneut einE Pro-
rektorln Forschung gesucht. — Bei den Organisationsregle-
menten der Veterinarmedizinischen und der Mathematisch-
naturwissenschaftlichen Fakultat wiinscht die Erweiterte Uni-
versitatsleitung, dass die Fakultaten Geschéftsstellen schaffen
und hat bei der Genehmigung der Reglemente einen entspre-
chenden Vorbehalt angebracht.

Reformausschuss: —

Universitatsrat: —

Personelles

Unsere Vertreterin im Reformausschuss, Nicole Schaad, ist
von diesem Amt zurlickgetreten. Eine Nachfolge ist keine zu
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Traktandum 5

bestimmen, da voraussichtlich nur noch eine Sitzung stattfin-
den wird.

An der Mitgliederversammiung vom Januar des nachsten Jah-
res stehen Gesamterneuerungswahlen an. Die bisherigen
Mittelbauvertreterinnen werden vom Sekretariat angefragt, ob
sie sich erneut zur Verfiigung stellen.

Luis Filgueira und Rosmarie Schén treten auf die Mitglieder-
versammlung vom Januar 2000 hin vom Prasidium der VAUZ
zurick.

Der Vorstand nimmt folgende Wahlen vor:

Als Nachfolgerin Alessandra Sansones im Stiftungsrat der
VSAO-Vorsorgestiftung wird gewahlt: Marzena Podlewski, In-
stitut fir schweizerisches Bankwesen.

Als Nachfolgerin von Nick Linder in der Disziplinarkommission
wird der Erweiterten Universitétsleitung vorgeschiagen: Bri-
gitte Stump, Kriminologisches Institut.

Verschiedenes

Fur die Mitgliederversammlung wird eine Referentin oder ein
Referent gesucht.

Far ndchsten Sommer steht die Publikation des zweijahrlichen
Bulletins an. Marianne Schneider ist erfreulicherweise wieder
bereit, bei der Erstellung die Regie zu (ibernehmen.

Der Redaktionsschluss des Uni-Journals (6/99) ist am 10. No-
vember. Geplant ist ein Artikel Gber die Benotung von Prifun-
gen (Nicole Schaad/Markus Hofmann).

Far eine der nachsten Vorstandssitzungen wird Jakob Béch-
told vom Medien Verein ZS (MVZS) eingeladen betreffend
Mitgliedschaft der VAUZ im MVZS.

Anlasslich offener Fragen rund um die Organisation der Ver-
sammlung der Philosophischen Fakultét findet eine Umfrage
bei den anderen Fakultaten statt. Sie betrifft die Standever-
tretung in den Kommissionen, die sogenannten G-minus- und
G-plus-Geschéfte (Stande mit Stimmrecht/mit beratender
Stimme/ohne Stimmrecht/Ausschluss von der Teilnahme),
Protokolleinsicht (umfassend oder nur G-plus; Versand des
Protokolls oder nur Einsicht auf dem Dekanat), Habilitations-
vortrage (mit/ohne Stande) u. a. m. — Offen ist auch der derzei-
tige Stand der Ausarbeitung des Organisationsreglementes
der Philosophischen Fakultat.

Die Schweizerische Hochschulkonferenz macht eine Aus-
schreibung fur Projekte betreffend «Virtueller Campus
Schweiz».

Die Sondermassnahmen des Bundes zur Forderung des aka-
demischen Nachwuchses laufen im Jahr 2002 aus. Nachher
stehen unter diesem Titel keine Mittel mehr zur Verfuigung.

Fuar das Protokoll:
Thom Schlepfer, Sekretar
20. Oktober 1999
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Nachste
Sitzungen

Pendenzen

—17. Nov. 1999
18.15 Uhr

—15. Dez. 1999
18.15 Uhr

—19. Jan. 2000
18.15 Uhr

—27. Jan. 2000
12.15 Uhr

Vorstandssitzung,
Plattenstr. 14, Raum 103

Vorstandssitzung,
Plattenstr. 14, Raum 103

Vorstandssitzung,
Plattenstr. 14, Raum 103

Mitgliederversammiung
GEP-Pavillon, Polyterrasse
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zirich

Vorstand

Prisenz  Sitzung Nr. "4 vom 20./0 54 Vorsitz: folemsne Jediptys
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Thom Schlepfer,11.10.1999 16:00 Uhr +0200,VAUZ Vorstand 20.10.99

X-Sewnder: vauz@mail .unizh.ch
Mime-Version: 1.0

Date: Mon, 11 Oct 1999 16:00:18 +0200

To: vauz@vauz.unizh.ch

From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 20.10.939

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

EINLADUNG
zur 14. Vorstandssitzung vom Mittwoch 20. Oktober 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 423 *

Traktanden

1. Protokoll und Traktandenliste
2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats
- Beschwerde betr. Rekurskommission
3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen
4. Personelles
- Wahlvorschlag fir Disziplinarkommission und Wahl
DelegierteR Stiftungsrat VSAO-Vorsorgestiftung
5. Verschiedenes

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

* Beachte: Die Vorstandssitzung findet ausnahmsweise in einem anderen Raum
statt (jedoch an der ueblichen Adresse).

Die ndchsten Sitzungen:

- 17. Nov. 1999, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103

- 15. Dez. 1999, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103

- 19. Jan. 2000, 18.15 Uhr, Vorstandssitzung, Plattenstr. 14, Raum 103

- 27. Jan. 2000, 12.15 Uhr, Mitgliederversammlung, GEP-Pavillon, Polyterrasse

Attachement: Protokoll der 13. Sitzung vom 30. Juni 1999 im Format Word 6
und zusaetzlich Word 5.1. Wer es in keinem dieser Formate lesen kann, kann
ein anderes bestellen.

@P_V_990630.wrd6.doc
'@ P_V_990630.wrd5.1.doc

Vereinigung der Assistentinnen und
Assistenten an der Universitdt Ziirich
Sekretariat

Thom Schlepfer

Rémistr. 74

CH-8001 Zirich

Tel. +41 1 634 24 11

Fax +41 1 634 43 76
tschlepfer@access.unizh.ch
http://www.vauz.unizh.ch

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>



Thom Schlepfer,11.10.1999 16:00 Uhr +0200,VAUZ Vorstand 20.10.99

Printed for Thom Schlepfer <thomas @delirium.ch>




Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Ziirich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokoll
Traktanden

Akten-
Zirkulation

Begriissung

Traktandum 1

Traktandum 2

Traktandum 3

der 13. Sitzung vom 30, Juni 1999,
18.15 bis 19.15 Uhr, Plattenstr. 14, Zirich
anschliessend: das Jahrliche Vorstandsessen

11 Mitglieder gemass Prasenzliste
Rosmarie Schén
Thom Schlepfer

Protokoll und Traktandenliste

Mitteilungen des Présidiums und des Sekretariats

Berichte aus Fakultiten und Kommissionen

Personelles

Wahlvorschlag fir Disziplinarkommission und die Kommission

far Interdisziplinare Veranstaltungen

5. Verband der Mittelbauvereinigungen an Schweizer Hoch-
schulen (VMSH): Information

6. Verschiedenes

PO~

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit Korre-
spondenz.

Rosmarie Schén begrisst die Anwesenden.

Protokoll und Traktandenliste

Das Protokoll der Sitzung vom 2. Juni 1999 sowie die Traktan-
denliste werden genehmigt.

Mitteilungen des Préasidiums und des Sekretariats
= An der letzten Présidiumssitzung wurde beschlossen, dass die

namentlich unterstiitzt.
— Unserer Beschwerde betreffend Rekurskommission der Uni-
versitat war vor Bundesgericht kein Erfolg beschieden. Das

Berichte aus Fakultiten und Kommissionen

1. Theologische Faktultat: Das Rigorosum wird ev. ergéanzt durch
eine Verteidigung.
2. Rechtswissenschaftiiche Fakultat: —.

3. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Das Anrechnungs-
punktesystem wurde beflrwortet, es wird jedoch nicht vor dem
Wintersemester 00/01 eingefihrt.

4. Medizinische Fakultat: Es ist eine Studienreform im Gange,
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Traktandum 4

Traktandum 5

wobei ein Kern- und Mantelstudium definiert wird. Die Reform

des ersten Studienjahres bringt eine Mehrbelastung fir den

Mittelbau. ~ Die Fakultat wird zweifach extern evaluiert, dies

aufgrund des Akkreditierungsdrucks aus den USA. Als Man-

gel wurde festgestellt, dass ein Gremium fiir Evaluation und

Kontrolle der Lehre fehlit, dieses ist jedoch Bedingung fiir eine

Akkreditierung.

Veterindrmedizinische Fakultat: —

6. Philosophische Fakuitat: In verschiedenen fakultaren Kom-
missionen ist keine Sténdevertretung vorgesehen. Ein dies-
bezuglicher Brief der VAUZ ist pendent.

7. Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: Der Entwurf far
ein Organisationsreglement wurde nach ausgedehnter De-

batte schliesslich zurickgewiesen. Die Fachbereiche sollen -

o

eine Sténdevertretung vorgesehen. Ausserdem ist geplant,
den Ausschluss der Stande von den Beratungen zu Habilita-
tionen aufzuheben. Die neue Vorlage wurde von der Fakuyl-
tatsversammiung noch nicht behandelt.

8. Erweiterte Universitétsleitung: Im Fach Publizistik wurden
«notrechtliche» Massnahmen beschlossen, um die Studie-
rendenzahlen, die seit dessen Aufwertung zum Hauptfach
sprunghaft angestiegen sind, zu reduzieren. — Im Senat wurde
die Personalverordnung verabschiedet; Prof. K. Brasse| wird
dem Unirat als Prorektor Forschung vorgeschlagen (Nachfol-
ge Kuenzle).

9. Reformausschuss: Im Herbst wird voraussichtlich die letzte
Sitzung stattfinden, danach werden deren Geschafte direkt
von der Erweiterten Universitétsleitung erledigt. Themen im
Reformausschuss waren das Personal- und das Evaluations-
reglement.

10. Universitatsrat: —

Personelles

Daniel Speich (Assistenz Prof. D. Gugerli/ETH) ist bereit, den
Mittelbau in der Kommission fr interdisziplinare Veranstaltungen
ZU vertreten.

Betreffend der Disziplinarkommission laufen Anfragen.

Verband der Mittelbauvereinigungen an Schweizer
Hochschulen (VMSH): Information

Far den «virtuellen Campus» stehen Bundesgelder in Aussicht.
Eine entsprechende gesamtschweizerische Kommission hat sich
konstituiert, wobei die Mittelbauvertretung noch offen ist. — Unser
Sitz in der Hochschulplanungskommission wird bald frei, wobei
der Weiterbestand dieser Kommission unsicher ist. — Die SHK
diskutierte eine Reaktivierung der Arbeitsgruppe Psychologie.
Das Resuitat dieser Diskussion ist noch nicht bekannt. Allenfalls
mussten wir hier Einsitz verlangen. — Es werden auch Bundes-
gelder zur Férderung der Chancengleichheit von Fray und Mann
zur Verfligung stehen, wobei diese fur verschiedenste Projekte
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eingesetzt werden, zum Beispiel fur die Unterstiitzung von Kin-
derhorten.

Traktandum 6 Verschiedenes
Redaktionsschluss fiir die nachste Uni-Journal-Ausgabe (5/99):
22. September. Die Themen unserer Beitrage sind noch offen.

Fir das Protokoli:
Thom Schlepfer, Sekretar

30. Juni 1999
Nachste —20. Okt. 1999 Vorstandssitzung,
Sitzungen 18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 423
—17. Nov. 1999  Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 103
- 15. Dez. 1999 Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 103
—-19. Jan. 2000 Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Plattenstr. 14, Raum 103
—27. Jan. 2000 Mitgliederversammlung
12.15 Uhr GEP-Pavillon, Polyterrasse
Pendenzen — Wahl in die Disziplinarkommission Seite 35
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zirich
Vorstand

Prasenz  Sitzung Nr. AT vom 0 é.%Vorsitz: @ma—v’c %-1:

Bimmler Daniel

Binswanger Christa

Bonvini John Michael _

De Asha /Lﬂl/\ )7L

Daub Sandy \){ })/

Eichenberger  Adrian //? @Z/C\/LA ~
Filgueira Luis M/A,KTM ~
Gamper Michael v /

Géchter Simon

Gachter Thomas

Gobet Rita

Grininger Sebastian

Hattenschwiler Walter

Hanselmann Kurt

Hasler Daniel Q/j %\
Hauser Stefan

Hildbrand Thomas _/C

Huber Bettina

Kummer Renate

Landolt Oliver

Lautenschlager Peter

Lavenex Franziska

Lederbogen Sibylle

Leuthold Heiri
Linder Nikolaus
Lack Britta
Lutz Thomas




Magro
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Ziirich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokoli
Traktanden

Akten-
Zirkulation

Begriissung

Traktandum 1

Traktandum 2

Traktandum 3

der 12. Sitzung vom 2. Juni 1999,
18.15 bis 21.20 Uhr, Plattenstr. 14, Zirich

12 Mitglieder geméss Préasenzliste
Rosmarie Schon
Thom Schlepfer

Protokoll und Traktandenliste

Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats
Berichte aus Fakultaten und Kommissionen

Personelles

Wahlvorschlag fir die Nachwuchsférderungs- und die For-
schungskommission

5. Verschiedenes

W=

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit Korre-
spondenz.

Rosmarie Schon begriisst die Anwesenden.

Protokoll und Traktandenliste

Die Protokolle der Sitzungen vom 10. Januar und 4. Mai 1999
sowie die Traktandenliste werden genehmigt.

Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats

— Das Bundesgericht entscheidet (iber unsere Beschwerde am
16. Juni in 6ffentlicher Beratung ab 10.15 Uhr. Die Empfan-
gerlnnen des Vorstandsemails erhalten eine Einladung zur
Teilnahme an der Beratung (Zirich ab 7.03 Uhr). Die Fahrt-
kosten der Beschwerdefiihrerlnnen werden von der VAUZ
ubernommen.

— Es zirkuliert eine Einladung zum Studienfachberaterinnen-
Treffen vom 17. Juni. Es wird vom Prorektorat Lehre organi-
siert und widmet sich dem der Studie «Ressourcen und
Belastungen im Studium».

— Der VSU bittet die VAUZ um nominelle Unterstiitzung eines
Memorandums gegen das geplante Universitatsforderungs-
gesetz (UFG). Die VAUZ hat sich in der Vernehmlassung zum
UFG kritisch gedussert. Da unsere Griinde der Ablehnung
jedoch anders gelagert sind als jene des Memorandums,
verzichten wir auf eine Unterstitzung.

— Die Universitatsleitung hat fir die Uberarbeitung des
Evaluationsreglements eine Arbeitsgruppe eingesetzt. Diese
wird als «Expertinnengruppe» verstanden, entsprechend ist
Adrian Eichenberger als «Experte» und nicht als
Standesvertreter Mitglied dieser Gruppe.

Berichte aus Fakultaten und Kommissionen

1. Theologische Faktultat: Fiir die Nachfolge Prof. Weders
zeichnet sich eine Einerliste ab. —~ Das Organisations-
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reglement wurde noch nicht beschlossen.

5 Rechtswissenschatftliche Fakultat: Enrico Magro tritt als
Mittelbauvertreter die Nachfolge von Susanne Pfister in der
Fakultatsversammlung an. Thomas Géchter wird auf den
Herbst zuriicktreten, wobei die Nachfolge bereits geregelt ist.

3. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Das Anrechnungs-
punktesystem wird diskutiert. Falls dessen Einfuhrung
semesterweise Prifungen bedeutet, fiihrt dies zu einem
Ressourcenproblem. Das System wird noch nicht auf das
Wintersemester 1999/2000 realisiert. — Teilweise wurden die
«Kernfacher» neu definiert.

4. Medizinische Fakultat: Im Nachgang zum Rucktritt von Prof.
Grissner hat eine aus vorwiegend emeritierten Professoren
bestehende Kommission vorgeschlagen, dass in Berufungs-
kommissionen kinftig moglichst aus Externen zusammenge-
setzt werden sollen und direktbetroffene Ordinarien nicht
Einsitz nehmen sollen. Dies stiess jedoch in der Fakultat auf
Ablehnung. Das Verfahren fur die Nachfolgeregelung
Grassners ist noch vollig unklar. — Es findet ein Samstags-
treffen zur Studienreform statt.

Veterinarmedizinische Fakultat: —

6. Philosophische Fakultat: Unsere Deputation ist mit sechs
Mittelbauvertreterinnen nun vollstandig. — Auch hier wurde
das Anrechnungspunktesystem diskutiert; das Thema |6ste
Emotionen aus. Das System wurde mit einem rigiden
Studienplan in Verbindung gebracht, diese Verknilpfung ist
jedoch nicht zwingend. — Ein studentischer Antrag, auf die
Kiirzung von drei auf zwei Lizentiatstermine zurlickzukom-
men, wurde abgelehnt.

7. Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: In der
fakultaren Nachwuchs- und Forschungskommission sollen die
Stande nicht vertreten sein. (Die VAUZ wird ihre Position dazu
Prof. Kuenzle und den von ihm angeschriebenen Dekane
brieflich darlegen.) — Die Diskussion um das Organisations-
reglement der Fakultat verlief sehr chaotisch und
unstrukturiert. Sie endete mit Riickweisung des Geschéfts an
die Planungskommission.

8. Erweiterte Universitatsleitung: Der Entwicklungs- und
Finanzplan liegt vor. Demgemaéss sollen in den kommenden
Jahren je 40 neue Stellen geschaffen werden kénnen und per
1. Juli 2000 sollen 1,3 % der Lohnsumme far Beforderungen
zur Verfugung stehen. — Die Personalverordnung gab Anlass
zu einer langeren Diskussion. Die Fragen — unter anderem
betreffen sie Wah! auf Amtsdauer und Grinde far
Nichtwiederwahl bzw. Kiindigung — werden dem Senat
unterbreitet. — Dem Senat wird fir die Prorektorlnnenwahl ein
Doppelvorschlag unterbreitet: Prof. Brassel und Prof. Heitz.

9. Reformausschuss: —

10. Universitatsrat: —

o

Traktandum 4 Personelles
Fur die Forschungskommission wird Kurt Hanselmann und far die
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Traktandum 5

Nachste
Sitzungen

Pendenzen

Nachwuchsférderungskommission Barbara Graham nominiert.
Die Wahl wird von der Erweiterten Universitatsleitung vorge-
nommen.

Die Wahl in die Kommission fur interdisziplindre Veranstaltungen
ist pendent, es laufen Anfragen.

Nick Linder hat seinen Rucktritt aus der Disziplinarkommission
wegen Stellenwechsels bekanntgegeben. Damit ist hier eine
Nachfolge zu bestimmen.

Verschiedenes
Redaktionsschluss fur die ndchste Uni-Journal-Ausgabe (5/99):
22. September. Die Themen unserer Beitrage sind noch offen.

Fur das Protokoll:
Thom Schlepfer, Sekretar
2. Juni 1999

— 30. Juni 1999, Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Raum 103/4, Plattenstrasse 14

mit anschliessendem Nachtessen

— 8. Sept. 1999,  Vorstandssitzung
18.15 Uhr (Feriensitzung, nur bei Bedarf)
Raum noch offen

—20. Okt. 1999 Vorstandssitzung,

18.15 Uhr Raum noch offen
—17. Nov. 1999 Vorstandsitzung,
18.15 Uhr Raum noch offen

— Rahmenbedingungen fur Organisationsregle-  Seite 17
mente der Fakultaten und Institute (Support v.
Susanne Pfister fur Fakultatsvertreterinnen)

— Wahl in die Disziplinarkommission Seite 36

— Wabhl in die Kommission fur Interdisziplinare Seite 36
Veranstaltungen (KIV)
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zirich

Vorstand

Prasenz
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vauz@vauz.unizh.ch,28.5.1999 12:42 Uhr +0200,VAUZ Vorstand MITTWO

To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>

Subject: VAUZ Vorstand MITTWOCH 2.6.99 und NACHTESSEN 30.6.99

Cc:
Bce: Vorstand

X-Attachments: @P V 990504.wrd6

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich

Vorstand

EINLADUNG
zur‘){i Vorstandssitzung vom MITTWOCH 2. Juni 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103/104

Traktanden

1. Protokoll und Traktandenliste

2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats
3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen

4. Personelles

- Wahlvorschlag fir die Nachwuchsfoerderungs- und
die Forschungskommission sowie allf. die Kommission
fuer interdisziplinaere Veranstaltungen
5. Verschiedenes

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

* Wie mit der letzten Vorstandseinladung angekiindigt,
**  findet im Anschluss an die Vorstandssitzung
***  yom 30. Juni 1999 das jdhrliche

* Kk ok

** %% JORSTANDSESSEN

* * k%

***  statt. Eingeladen sind alle Vorstandsmitglieder und
**  «zugewandten Orte». Wer teilnehmen will, melde sich
* Dbitte bis spdtestens 7. Juni beim Sekretariat an.

Attachement: Protokoll der 11. Sitzung vom 4. Mai 1999 im Word-6-Format.

nicht lesen kann, kann es in einem anderen bestellen.

Wer es in diesem Format

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>



Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zarich

Vorstand

PROTOKOLL

Anwesend
Vorsitz
Protokoll
Traktanden

Aktenzirkula-
tion

Begriissung

Traktandum 1

Traktandum 1a

der 11. Sitzung vom 4. Mai 1999,
18.15 bis 21.20 Uhr, Plattenstr. 14, Zirich

13 Mitglieder geméss Préasenzliste
Rosmarie Schén
Thom Schlepfer

Protokoll und Traktandenliste

Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats
Berichte aus Fakultaten und Kommissionen

Personelles

Wahlvorschlag fiir die Nachwuchsférderungs- und die For-
schungskommission

5. Verschiedenes

PN~

Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit Korre-
spondenz.

Rosmarie Schén begriisst die Anwesenden, insbesondere jene,
die als neue Fakultatsdelegierten erstmals an der Vorstandssit-
zung teilnehmen: Sebastian Grininger, Heiri Leuthold und Ste-
fan Hauser.

Protokoll und Traktandenliste

Der Kandidat fiir die Nachfolge Prof. C. Kuenzles im Prorektorat
Forschung, Prof. K. Brassel, ist auf 18.30 Uhr zu einem Hearing
eingeladen, dies ist als Traktandum 1a zu behandeln.

Zu diesem Thema liegen auf: Curriculum vitae des Kandidaten,
Fragenkatalog (an die Empfangerlnnen der Vorstandseinladung
vermailt), Organigramm von Rektorat und Prorektoraten.

Hearing mit Prof. K. Brassel

Rosmarie Schon begrisst Kurt Brassel. Er dankt flr die Einla-

dung. Zur Vorbereitung wurde ihm ein schriftlicher Fragenkatalog

unterbreitet. Seine Ausfiihrungen im Referat und uns seine Ant-
worten auf die daran anschliessenden Fragen ergeben u. a. fol-
gende Aspekte:

— Prof. Brassel versteht sich als Wissenschafter «zwischen»
Natur- und Geistes-/Sozialwissenschaften, bei der Studien-
wahl schwankte er lange zwischen diesen Richtungen. Heute
versteht er sich als Vermittler zwischen diesen Zweigen.

— Erist seit 1981 Professor an der Universitat Zirich, war Ge-
schaftsfuhrender Direktor des Geographischen Instituts (ins-
bes. Methodik) und ist heute Aktuar (Co-Dekan) der Mathema-
tisch-naturwissenschaftlichen Fakultat. Auch pflegt er interna-
tionale Kontakte.

—~ Seine Kandidatur hat mehrere Motive: Vorab ist es wichtig,
dass eine Auswahl besteht (nicht nur ein Kandidat). Dann
sollte die Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat in der
Universitatsleitung vertreten sein, gerade im Hinblick auf die
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anstehenden Verhandlungen mit der ETH. Zwar wird im Ver-
héaltnis zwischen Uni und ETH eine Konzentration der Kréfte
erforderlich sein, jedoch sollten die Grundlagenfacher nicht an
der ETH eingekauft werden mussen! Schliesslich betrachtet
Brassel das Prorektorat als neue, interdisziplinare Herausfor-
derung, in welche er sich gerne einarbeiten wurde. Die spate
Kandidatur ist aufgrund eines innerlichen Reifeprozesses zu
erklaren. Er sieht sich den kommenden Aufgaben gewachsen
und mdéchte der Universitat dienen.

Er sieht im Amt des Prorektors Forschung drei Facetten. Er-
stens ist er Mitglied der Universitatsleitung und hat als solcher
die allgemeinen Entscheide mitzuverantworten. Zweitens ist er
zustandig fur drei Fakultaten. Drittens ist er gesamtuniversitar
Ansprechperson fur Fragen der Forschung.

In diesen drei Dimensionen séhe er seine Hauptaufgabe
darin, zu erméglichen, der Kreativitdt den Raum zu bewahren
und zu verschaffen. Ebenso muss der Meinungsbildung und
dem demokratischen Prozess genlgend Platz eingerdumt
werden. Er sieht sich als kritisch-konstruktiv und offen
gegenuber verschiedenen Ansprichen.

Die Entscheidungsfindung soll nach dem Prinzip einer «diffe-
renzierten Fairness» erfolgen. Dies bedeutet nicht absolute
Gleichbehandlung, sondern eine Gewichtung nach dem Bei-
trag zum Ganzen, den die einzelnen Beteiligten leisten. Dies
bedeutet «nicht unbedingt» Besitzstandswahrung. Die Res-
sourcen sollen dorthin fliessen, wo sie auch etwas bewirken,
also zum Gelingen eines Ganzen beitragen. Dabei ist zu
beachten, dass Forschung und Lehre wichtig sind. Im Zentrum
steht dabei die Ermdglichung von Kreativitat.

An der Universitas mit ihrem Facherspektrum muss festgehal-
ten werden, allenfalls kann das Spektrum etwas weniger breit
werden. Wie gesagt, sollten fur die Mathematisch-naturwis-
senschaftliche Fakultat und die Medizin die Lehre nicht bei der
ETH eingekauft werden missen.

Die Nachwuchsférderung muss auf der Diplomandinnenstufe
einsetzen und geht bis zur Assistenzprofessorinnenstufe. In
dieses Thema muss sich Herr Brassel aber noch vertieft
einarbeiten.

Dass Nationalfondsmittel von Doktorandinnen nicht direkt be-
antragt werden kénnen, sondern die Unterschrift eineR Pro-
fessorlin erforderlich, ist teils begriindet, geht es doch dabei oft
auch um die Zuteilung von Institutsressourcen, und ist teils
eine Formalitat ohne konkrete Bedeutung.

Wichtig ist der Geist, der in einer Institution herrscht. Autorita-
res Verhalten soll unter Druck gesetzt werden, sei es durch
Anreize, «Polizeiaktionen» i.S. von Reglementierungen oder
durch ein entsprechendes Klima mittels Einflussnahme. Ver-
anderungen innerhalb der Universitat sollen insbes. Gber ein
gemeinsames Verstandnis (,Geist’) bewirkt werden.

Die Vergrosserung des Frauenanteils an der Universitat soll
mit verschiedensten Mitteln erreicht werden; durch Quoten nur
falls wirklich notwendig. Ausserdem muss auch die Struktur
der Universitat «<entmannlicht» werden, die Karriere an der
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Universitat muss fir die Frauen interessanter werden. Die
Gleichstellungskommission und die Fachstelle fijr Gleichstel-
lungsfragen entwickeln hier vielfaltige Modelle.
Rosmarie Schén dankt Kurt Brassel fiir seine Ausfiihrungen und
verabschiedet ihn.

Traktandum 2 Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats
1. Vom Verband der Mittelbauverein'igurjgen.an Schweizer

gewahrleistet sein.
2. Eher bedenklich dagegen ist, dass in der eben erschienen
Broschiire «Die Universitat von morgen» aus der Kiiche von

3. Im Verfahren unserer staatsrechtlichen Beschwerde betreffend
Rekurskommission der Universitét ist die Duplik eingegangen.

Traktandum 3 Berichte aus Fakultiten und Kommissionen
1. Theologische Faktultat: —
2. Rechtswissenschafﬂiche Fakultat: Auf den_ 1. Juni werden

3. Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: Dag Lehrauftragsent-
schédigungsreglement wurde nach langerer Vorgeschichte
verabschiedet. Interne werden besser bezahlt als Externe.

4. Medizinische Fakultat: Im Dekanat fand eine Stellenaufstok-
kung statt. — Ejn Akkreditierungsverfahren soll die Anerken-
nung der Ausbildung durch dje USA bringen, wobei haupt-
sdchliche die Lehre evaluiert wird. — Wie der Presse schon zu
entnehmen war, tritt Prof. R. Grissner zuriick.

5. Veterindrmedizinische Fakultat: Demnachst findet eine Sit-
zung betreffend Fusion der Berner und Ziircher Fakultat statt.
An der Sitzung nehmen alle Professorinnen ung Sténdever-
tretungen der beiden Fakultaten teil.

6. Philosophische Fakultat: Es stehen zZwei neue Professuren zyr
Verfugung. — Das Junktim NC-Budget — entweder mehr Mitte|
oder dann Numeruys clausus — ging in der Fakultst durch. -
Von unseren ney sechs Sitzen in der Fakultat sind zwei noch
vakant.

7. Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: —

8. Erweiterte Universitétsleitung: Es wird die erste benamte Stit-
tungsprofessur geschaffen (Hadorn). — Das Credit point-Sy-
stem soll vorangetrieben werden, zu diesem Zweck wurde
auch eine 30-%-Stelle geschaffen. — Das Reglement fiir Stu-
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Traktandum 4

Traktandum 5

Nachste
Sitzungen

dierende, Auditorinnen und Auditoren wurde zu Handen des
Universitatsrates verabschiedet. — Das Organisationsregle-
ment der Rechtswissenschaftlichen Fakultat wurde genehmigt.

9. Reformausschuss: Das Rahmenpflichtenheft wird nun doch
nicht so in der Personalverordnung verankert, wie es optimal
ware. Die Bestimmungen tber sexuelle Belastigung sollen in
ein besonderes Reglement gefasst werden, da sie nicht nur
das Personal, sondern alle Universitatsangehdrigen betreffen.
Die Bestimmungen Uber die Gleichstellung der Geschlechter
sollen in der nachsten Revision der Universititsordnung
Uberarbeitet werden.

10. Universitatsrat: —

11.Verschiedenes: Vergangenen Freitag fand ein Treffen mit
Vertretungen von Uni, ETH und deren Mittelbauvereinigungen
statt, um einen Vorstoss bei der Fremdenpolizei betreffend
Familiennachzug von DoktorandInnen vorzubereiten. Eine
Umfrage an der ETH hat ergeben, dass es dort (mindestens)
25 Betroffene gibt. Ausserdem stellte sich heraus, dass die
Fremdenpolizei unterschiedliche Alterslimiten (30/32) anwen-
det.

Personelles

Far die Lehrkommission hat das Préasidium zu Handen der Er-
weiterten Universitatsleitung Daniel Stss (Institut fiir Publizistik-
wissenschaft und Medienforschung) nominiert (Nomination
durch den Vorstand war aus Termingriinden nicht méglich).

Die weiteren Nominationen (Nachwuchsférderungs- und For-
schungskomission) nimmt der Vorstand an der Sitzung vom 2.
Juni vor. Seitens der VAUZ sollte fiir mindestens eine der beiden
Kommissionen eine Frau nominiert werden.

Verschiedenes

— Redaktionsschlisse fir die nachsten Uni-Journal-Ausgabe
(4/99): 28. Mai.

— Die Themen kénnen noch nicht festgelegt werden; ein mégli-

ches Thema ist der Familiennachzug fiir Doktorierende (vgl.
Traktandum 3 Ziffer 11).

Far das Protokoll:
Thom Schlepfer, Sekretéar
4. Mai 1999

= 2. Juni 1999, Vorstandssitzung,

18.15 Uhr Raum 103/4, Plattenstrasse 14
- 30. Juni 1999,  Vorstandssitzung,
18.15 Unhr Raum 103/4, Plattenstrasse 14

mit anschliessendem Nachtessen
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Pendenzen — Rahmenbedingungen fir Organisationsregle- Seite 17
mente der Fakultaten und Institute (Support v.
Susanne Pfister flr Fakultatsvertreterinnen)
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zarich
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To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 4.5.99 NACHTRAG
Cc:
Bce: Vorstand
X~Attachments:

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

NACHTRAG

EINLADUNG
zur 11. Vorstandssitzung vom 4. Mai 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103/104

Hearing mit Prorektor-Kandidat Kurt Brassel

Herr Prof. Kurt Brassel, Kandidat fiir das Prorektorenamt (Nf. Kuenzle), hat unsere Einladung
angenommen und wird an unserer Vorstandssitzung zu einer halb- bis dreiviertelstindigen Aussprache
erscheinen. Ziel ist, dass wir uns eine Meinung bilden k&nnen (Gegenkandidat ist der bereits
bekannte Prof. Philipp U. Heitz).

Der Senat wird am 29. Juni {ber den Wahlvorschlag zu Handen des Universititsrats entscheiden. Daher
sind insbesondere unsere VertreterInnen im Senat zu diesem Hearing besonders eingeladen.

Es beginnt um 18.30 Uhr.

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Nachstehend, der Fragenkatalog, der dem Kandidaten ibermittelt wurde (i{ibernommen <von den
Rektor-Hearings vom letzten Sommer) :

>— Vollzug der uni2000-Reformen bzw. Umsetzung des neuen
>Universitaetsgesetzes, der Universitaetsordnung und der weiteren
>Reglemente (Beruecksichtigung der Mittelbauinteressen, Verankerung der
>Nachwuchsfoerderung)

> Konkretisierung der erweiterten Mitbestimmungsrechte (z.B. auf
>Institutsebene und Interessenvertretung der Staende in
>Universitaetsleitung wie auch nationalen Gremien)

>- Durchsetzungsvorschlaege fiir den ,Anspruch auf angemessene
>Gelegenheit, sich durch eigene wissenschaftliche Taetigkeit zu
>qualifizieren" (z.B. Pflichtenheft, Ressourcenzuteilung, Abgrenzung zur
>Arbeit fir Lehrstuhl)

> - Nachwuchsfoerderung in Forschung, Lehre und Dienstleistung ist zwar
>Aufgabe der Fakultaeten, aber wie gedenkt das Rektorat insbes. Prorektorat
>Forschung (als zustaendige Stelle fir Nachwuchsfoerderung) die Fakultaeten
>darin zu bestaerken bzw. zu evaluieren (Welche Mittel und Massnahmen
>waeren denkbar?)

>— Schaffung einer Anlaufstelle fuer die spezifischen Probleme und
>Anliegen des Mittelbaus. In den neuen Reglementen und Verordnungen ist
>eine solche Instanz nicht vorgesehen, obwohl sie von den
>Mittelbauangehoerigen wie auch Teilen der Professorenschaft und der
>Dekanate begruesst wuerde (trotz Studentendienst, Personalkommission,
>Gleichstellungskommission, Ombudsmann, Rekurskommission, etc.)

>— Zugang des Nachwuchses zu Forschungsgeldern (Unterstuetzung
>selbstaendiger Forschungsprojekte und Eigeninitative mit entsprechender
>Ausgestaltung der Reglemente von Finanzpools, Stiftungen) und bottom-up
>Entwicklung von Forschungs- oder Lehrprojekten (Festlegung von

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch> 1
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>Schwerpunkten, Unterstuetzung mit Ressourcen)

>— Drittmittelangestellte - Gleichbehandlungsprobleme (z.B.
>unterschiedliche Bezahlung bei gleicher Teilzeitanstellung, Einsatz in
>Lehre obwohl Mittel meist als Forschungsgelder erhalten)

>- Lehrverpflichtung des Mittelbaus (Erteilung und Anerkennung von
>Lehrauftraegen, Verguetung bzw. Zeitgutschriften fuer Lehrauftraege,
>Stundenbelastung im Vergleich zu Deputaten der Professorenschaft bzw. der
>Assistenzprofessoren/-innen)

> Gleichstellung der Geschlechter (Frauenfoerderung, Eruieren und
>Loesung von Strukturproblemen)
>— Vertretung auf nationaler Ebene (Universitaetsfoerderungsgesetz /

>Schweiz. Hochschulkonferenz, Ideen der Gruppe fuer Wissenschaft und
>Forschung) und politischer Ebene (Bildungsdirektion)

>- Situation des Mittelbaus in Konkurrenz und Wettbewerb zum
>internationalen Nachwuchs (z.B. hohes @-Alter, Publikationsleistung,
>Forschungs-/Lehrerfahrung)

>

>Die Idee des gemeinsamen Gespraeches ist, dass wir waehrend ca. 30-45
>Minuten schwerpunktmaessig ueber einzelne, der oben angefuehrten,
>Themenkomplexe diskutieren, um die gegenseitigen Anliegen und
>Vorstellungen zu erfahren.
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To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 4.5.99
Cc:
Bcc: Vorstand

X-Attachments: @P V 990119.wrd6

** Durch eine noch nicht aufgekléarte

** technische Panne ist diese Vorstands-
** einladung bei den meisten AdressatInnen
** nicht angekommen. Ich bitte um

** Entschuldigung und hoffe, dass es

** nun klappt.

** Thom Schlepfer

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

EINLADUNG
zur 1ll. Vorstandssitzung vom 4. Mai 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103/104

Traktanden

1. Protokoll und Traktandenliste

2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats
3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen

4. Personelles

- Wahlvorschlag fir die Nachwuchsfoerderungs-
und die Forschungskommission
5. Verschiedenes

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Mitteilungen

*NEUE VORSTANDSTERMINE :

12. sitzung Mi 2. Juni, 18.15 Uhr (statt 1. Juni)
13. Sitzung Mi 30. Juni, 17.15 Uhr (statt 6. Juli)
mit anschliessendem Vorstandsessen

*Zu Traktandum 4: Der Wahlvorschlag flir die Lehrkommission muss aufgrund einer Terminvorgabe schon
vor der ndchsten Vorstandssitzung vorgenommen werden und ist daher nicht traktandiert.

*Einige erhalten diese Einladung erstmals. Dies deswegen, weil sie aufgrund von Wahlen an unserer
Mitgliederversammlung vom 21. Januar oder aufgrund der Statuten Mitglied im VAUZ-Vorstand sind.
Bitte allfdllige Unstimmigkeiten dem Sekretariat mitteilen (aktuelles Verzeichnis unter

www.vauz.unizh.ch --> «Leute»).

Attachement: Protokoll der 10. Sitzung vom 10. Januar 1999 im Word-6-Format. Wer es in diesem

Format nicht lesen kann, kann es in einem anderen bestellen.
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To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 4.5.99
Cc:
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X-Attachments: %P V 990119.wrd6

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

EINLADUNG
zur 11. Vorstandssitzung vom 4. Mai 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103/104

Traktanden

1. Protokoll und Traktandenliste

2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats
3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen

4. Personelles

- Wahlvorschlag fiir die Nachwuchsfoerderungs-
und die Forschungskommission
5. Verschiedenes

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Mitteilungen

*NEUE VORSTANDSTERMINE :
12. Sitzung Mi 2. Juni, 18.15 Uhr (statt 1. Juni)
13. Sitzung Mi 30. Juni, 17.15 Uhr (statt 6. Juli)
mit anschliessendem Vorstandsessen

*Zu Traktandum 4: Der Wahlvorschlag fir die Lehrkommission muss aufgrund einer Terminvorgabe schon
vor der nidchsten Vorstandssitzung vorgenommen werden und ist daher nicht traktandiert.

*Einige erhalten diese Einladung erstmals. Dies deswegen, weil sie aufgrund von Wahlen an unserer
Mitgliederversammlung vom 21. Januar oder aufgrund der Statuten Mitglied im VAUZ-Vorstand sind.
Bitte allfsllige Unstimmigkeiten dem Sekretariat mitteilen (aktuelles Verzeichnis unter
www.vauz.unizh.ch --> «Leute») .

Attachement: Protokoll der 10. Sitzung vom 10. Januar 1999 im Word-6-Format. Wer es in diesem
Format nicht lesen kann, kann es in einem anderen bestellen.

Printed for Thom Schlepfer <thomas@delirium.ch>




Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Ziirich
Vorstand

PROTOKOLL der 10. Sitzung vom 10. Januar 1999,
18.15 bis 19.50 Uhr, Plattenstr. 14, Ziirich

Anwesend 11 Mitglieder gemaéss Prasenzliste
Vorsitz Rosmarie Schén
Protokoll Thom Schlepfer
Traktanden 1. Protokoll und Traktandenliste
2. Mitteilungen des Prasidiums und des Sekretariats
3. Berichte aus Fakultaten und Kommissionen
4. Personelles
5. PVO; Rahmenpflichtenheft
6. Verschiedenes
Akten- Es zirkulieren je eine Mappe mit aktueller Literatur und mit
Zirkulation Korrespondenz.

Begriissung Rosmarie Schén begriisst die Anwesenden.

Traktandum 1 Protokoll und Traktandenliste

Das Protokoll der 9. Sitzung vom 15. Dezember 1998 und die
Traktandenliste werden genehmigt.

Traktandum 2 Mitteilungen des Prisidiums und des Sekretariats
Unsere Beschwerde betr. das Rekursreglement wurde
eingereicht. Die Gegenpartei kann zur aufschiebenden Wirkung
bis am 22. Januar Stellung nehmen; die Frist fir die Beschwerde-
antwort lauft am 9. Februar ab. In den Medienberichten zu
unserer Medienorientierung standen die politischen Aspekte im
Vordergrund. Entgegen anderslautender Behauptungen und
Gertchten fanden in Zusammenhang mit unserer Rechtsschrift
keine Amtsgeheimnisverletzungen oder dergleichen statt.

Traktandum 3 Berichte aus Fakultiten und Kommissionen
1. Theologische Faktultat: —

2. Rechtswissenschaftliche Fakultat: Die Assistierenden erhalten
neu eine Entschadigung firr ihre Mitarbeit bei Lizentiats-
klausuren.

Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat: —

Medizinische Fakultat: Die Gleichstellung von Frau und Mann
wurde (nachtraglich) ins Fakultétsreglement aufgenommen.

Veterindrmedizinische Fakultat: —

6. Philosophische Fakultat: Es finden viele Sitzungen statt. Es
hat sich eine Diskussion betreffend Numerus clausus
entspannt, angesichts elf eruierten Engpassfachern.

7. Mathematisch-naturwissenschaftliche Fakultat: —

8. Erweiterte Universitatsleitung: Die letzte Sitzung wurde
abgesagt.

9. Reformausschuss: Das Habilitationsreglement und das
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Reglement fiir Studierenden, Auditorinnen und Auditoren
wurden zu Handen der Erweiterten Universitéatsleitung
verabschiedet. Das Evaluationsreglement wurde im
Vernehmlassungsverfahren hart kritisiert. Die
Personalverordnung ist fir den 31. Marz traktandiert.

10.Universitatsrat: —

Traktandum 4 Personelles
Die Planungskommission wurde auf den 4. Dezember 1998
aufgelést; damit entfallt unsere Delegation in dieser Kommission
(Martin Hergersberg und Martin Volk; der dritte Sitz war seit 1.
September 1998 vakant).

Traktandum 5 PVO; Rahmenpflichtenheft
Am 7. Januar hat die erste Sitzung unserer Arbeitsgruppe
stattgefunden. Die Erweiterte Universitatsleitung wird am 31.
Marz entscheiden, ob das Rahmenpflichtenheft in der
Personalverordnung verankert wird.

Traktandum 6 Verschiedenes

— Redaktionsschlisse fir die nachsten Uni-Journal-Ausgaben:
2/99 1. Mérz
3/99 22, April

— Méogliche Themen fir diese Ausgaben: Referat Nivardo Ischis
an unser Mitgliederversammlung vom 21. Januar (Luis
Filgueira); allf. Medienmitteilung betreffend weiterer
Entwicklungen bei der staatsrechtlichen Beschwerde
(Susanne Pfister).

Fir das Protokoll:
Thom Schlepfer, Sekretéar
19. Januar 1999

Nachste — 23. Marz 1999, Vorstandssitzung (hat mangels Traktanden
Sitzungen 18.15 Uhr nicht stattgefunden; Anm. ts)
- 4. Mai 1999, Vorstandssitzung,
18.15 Uhr Raum 103/4, Plattenstrasse 14
Pendenzen — Abklarung betreffend Intervention im Kantonsrat Seite 14

fir Familiennachzug auslandischer
Doktorandinnen (Sekretariat)

— Rahmenbedingungen fir Seite 17
Organisationsreglemente der Fakultaten und
Institute (Susanne Pfister)
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Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitat Zurich
Vorstand

Prasenz  Sitzung Nr. /0 vom/{ / Pvorsitz: &7/44,4—671’/ M

Beusch Michael
Bimmler Daniel
Binswanger Christa
De Asha
Daub Sandy R
Diggelmann Patrick —
/ 7

Eichenberger  Adrian C/ é‘yﬁxl ( /
Feige Karsten

M/
Filgueira Luis P Y ——
Gamper Michael
Gachter Simon

i
Géachter Thomas i (n '\V\\/\A/

Hattenschwiler Walter

Hanselmann Kurt

Hasler Daniel " B/”" <

Hergersberg Martin | ] W/—-ﬂ/

Hildbrand Thomas
Huber Bettina
Hurst Robert
Landolt Oliver

Lautenschlager Peter

Lederbogen Sibylie

Linder Nikolaus
Lutz Thomas
Meister Franzi TS L




Mihram
Mosler
Nakano
Pfister
Ritzmann
Rusterholz
Sansone
Schaad
Schelling
Schlepfer
Schmid
Schmid
Schneider
Schneider
Schén
Schulz
Schwieder
Sobotich
Stockli
Tanner
Volk

von Wyl
von Wyss
Weishaupt
Wyss
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Thomas
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To: vauz@vauz.unizh.ch
From: Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitdt Zirich
<thomas@delirium.ch>
Subject: VAUZ Vorstand 15.12.98
Cc:

Bcc: ae@spd.unizh.ch, aschneid@fiwi.unizh.ch, ashade@theol.unizh.ch,bda@chir.unizh.ch,
chb@slaw.unizh.ch, chritz@amath.unizh.ch, diggelma@isb.unizh.ch, elwyss@ds.unizh.ch,
filgueir@anatomie.unizh.ch, fmeister@hist.unizh.ch, fmihram@theol.unizh.ch,
gabriela@rom.unizh.ch, gaechter@iew.unizh.ch, gaechtet@rws.unizh.ch,
grotef@sozethik.unizh.ch, gschwied@ds.unizh.ch, haetten@sfp.unizh.ch,
hanselma@botinst.unizh.ch, hasler@bioc.unizh.ch, hergie@medgen.unizh.ch,
kfeige@vetklinik.unizh.ch, kschmid@theol.unizh.ch, lautensc@isb.unizh.ch,
lindern@rws.unizh.ch, maweish@hist.unizh.ch, mgamper@ds.unizh.ch,
moritz.vonwyss@pd.admin.ch, mosler@sozpsy.unizh.ch, mschneid@genpsy.unizh.ch,
nakano@zool.unizh.ch, nic@hist.unizh.ch, olandolt@hist.unizh.ch,
peruso@soziologie.unizh.ch, pfisters@rws.unizh.ch, rschmid@hist.unizh.ch,
schell@sozpsy.unizh.ch, schell@sozpsy.unizh.ch, schmidst@pholab.unizh.ch,
schoen@ifbf.unizh.ch, schulz@oas.unizh.ch, sibyl@klipsy.unizh.ch,
soboticv@rws.unizh.ch, tanner@paed.unizh.ch, thhild@hist.unizh.ch,
thomas@delirium.ch, tomlutz@vetphys.unizh.ch, vonwyl@klipsy.unizh.ch

X-Attachments: D P VvV 981215.wrd5.1

Vereinigung der Assistentinnen und Assistenten an der Universitaet Zuerich
Vorstand

EINLADUNG
zur 10. Vorstandssitzung vom 19. Januar 1999, 18.15 Uhr
Plattenstr. 14, Zimmer 103/104

Traktanden

1. Protokoll und Traktandenliste

2. Mitteilungen des Praesidiums und des Sekretariats
3. Berichte aus Fakultaeten und Kommissionen

4. Personelles

5. PVO; Rahmenpflichtenheft

6. Verschiedenes

Herzliche Gruesse
VAUZ

Thom Schlepfer
Sekretaer

Attachement: Protokoll der 9. Sitzung vom 15. Dezember, diesmal wegen eines technischen Problems
ausnahmsweise als MacWord-5.1-Datei. Flr Unstimmigkeiten im Layout bitte ich um Entschuldigung. Wer
dieses Dokument nicht lesen kann, kann es auch in einem anderen Format bestellen.
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